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 รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีการศึกษา 2567 เล่มนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือ
น าเสนอผลการด าเนินงานโครงการการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ซึ่งประกอบด้วย เนื้อหาส าคัญ 5 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป ส่วนที่ 2 
กฎหมาย ระเบียบ และเอกสารที่เกี่ยวข้อง ส่วนที่ 3 นโยบายและทิศทางการพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด    
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ส่วนที่ 4 ผลการด าเนินงานการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปี  พ.ศ. 2567 ส่วนที่ 5 สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ   

  ขอขอบคุณ คณะผู้บริหารในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้อ านวยการสถานศึกษา        
คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องทุกท่าน  ที่อ านวยความสะดวกและให้ค าปรึกษาจนท าให้โครงการนี้
ส าเร็จลุล่วงด้วยดี คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารเล่มนี้ จะเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ         
การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กส าหรับผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อไป  
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รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 1 

ส่วนที่ 1 
ข้อมูลทั่วไป 

 

1. ความเป็นมา 
           ด้วยมติคณะรัฐมนตรีในคราวการประชุม เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2562 เห็นชอบตามข้อเสนอ       
ของคณะกรรมการก าหนดเปูาหมายและนโยบายก าลังภาครัฐ ในการประชุม ครั้งที่ 2/2562 เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2562  
เกี่ยวกับการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ในต าบลเดียวกัน     
ที่มีระยะห่างน้อยกว่า 6 กิโลเมตร ให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น  ซึ่งส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก าหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก  
พร้อมวางมาตรการในการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน  ภายใต้ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดตั้ ง  รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้น พ้ืนฐาน พ.ศ.  2550 หมวดที่  2                  
การรวมสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ข้อ 9 ให้คณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษาพิจารณารวมสถานศึกษาตั้งแต่สองแห่งขึ้นไป 
เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เกิดผลดีแก่ผู้ เรี ยน ทั้ งในด้ านสิทธิ โอกาส                             
และคุณภาพการศึกษา โดยจัดเป็นชั้นหรือช่วงชั้น และหมวดที่ 3 การเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ข้อ 11           
ให้คณะกรรมการ เขตพ้ืนที่การศึกษาพิจารณาเลิกสถานศึกษา เมื่อสถานศึกษามีลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง 
ดังต่อไปนี้ (1) ไม่มีนักเรียนที่จะจัดการเรียนการสอน (2) จ านวนนักเรียนลดลง จนไม่สามารถพัฒนาคุณภาพ     
การจัดการศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาได้ และหนังสือของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ด่วนที่สุด ที่  ศธ 04006/ว1555  ลงวันที่ 25 สิงหาคม 2559 ก าหนดให้รวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                           
ให้เสนอขอความเห็นชอบ จากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 รับผิดชอบในการบริหารจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานในท้องที่ 5 อ าเภอ  ประกอบด้วยอ าเภอพล หนองสองห้อง แวงน้อย แวงใหญ่ และอ าเภอโนนศิลา  
ด าเนินการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาตอนต้น ปัจจุบัน มีโรงเรียน      
ในความรับผิดชอบ จ านวน 170 โรง  (10 มิถุนายน 2567) เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 124 โรงเรียนคิดเป็นร้อยละ 
72.94 จากการด าเนินงานที่ผ่านมาประสบปัญหาด้านการบริหารจัดการ ด้านการจัดการเรียนการสอน การบริหารงาน
บุคคล และด้านการบริหารงานทั่วไป กอร์ปกับสภาพบริบทด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และอ่ืน ๆ ที่เปลี่ยนแปลง 
ส่งผลให้โรงเรียนในสังกัด มีแนวโน้มปรับเปลี่ยนขนาดเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก (โรงเรียนที่มีนักเรียนตั้งแต่ 120 คนลงมา)  
เพ่ิมมากข้ึนอย่างต่อเนื่อง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ได้ด าเนินการพัฒนาคุณภาพ       
การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก อย่างต่อเนื่องส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณภาพการศึกษาสูงขึ้น และจ านวนโรงเรียน
ขนาดเล็กในสังกัดลดลง ดังตารางที่ 1  
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    ตารางท่ี 1  สถิติข้อมูลจ านวนโรงเรียนขนาดเล็ก ปีการศึกษา 2560 – 2566  (ใช้ข้อมูล 10 มิ.ย.67) 

ปีการศึกษา จ านวนโรงเรียนทั้งหมด จ านวนโรงเรียนขนาดเล็ก คิดเป็นร้อยละ 

2560 186 141 75.80 
2561 186 140 75.27 

2562 185 138 74.59 

2563 180 134 74.44 
2564 177 127 71.75 

2565 177 127 71.75 

2566 170 124 72.94 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือด าเนินการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด 
  2.2 เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา และลดความเหลื่อมล้ าของนักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก 

3. เป้าหมายความส าเร็จ 
  3.1 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดท่ีมีนักเรียน 60 คนลงมา ลดลง  
  3.2 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 มีจ านวนโรงเรียนลดลง 
  3.3 คุณภาพทางการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กสูงขึ้น 

4. ข้อมูลทั่วไป 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 มีสถานศึกษาขั้น พ้ืนฐาน                 
ในสังกัดทั้งสิ้น จ านวน 170 โรงเรียน เป็นโรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียน (1 - 120 คน) จ านวน 124 โรงเรียน       
คิดเป็นร้อยละ 72.94  รายละเอียดดังตารางที่  2  
         ตารางท่ี   2   จ านวนโรงเรียนขนาดเล็ก ปีการศึกษา 2566  ข้อมูล ณ  10 มิ.ย. 67 พบว่า 

จ านวนนักเรียน จ านวนโรงเรียน ร้อยละ 

ไม่มีนักเรียน 3 2.42 
1 -  20 คน 8 6.45 

21 - 40 คน 17 13.71 
41 - 60 คน 38 30.65 

61 - 80 คน 32 25.81 

81 - 100 คน 17 13.71 
101 - 120 คน 9 7.25 

รวม 124 100 
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5. สภาพปัญหาของโรงเรียนขนาดเล็ก  
               จากการศึกษาสภาพปัญหาของโรงเรียนขนาดเล็กที่ผ่านมาพบว่า โรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่
ประสบปัญหาคล้ายคลึงกันใน 4 ด้าน คือ ด้านการบริหารจัดการ ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านความพร้อม ทางปัจจัย
ของโรงเรียนและด้านการมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนซึ่งในแต่ละด้าน มีรายละเอียดพอสังเขป ดังนี้ 
  5.1 ปัญหาด้านการบริหารจัดการ 
   เนื่องจากประชากรวัยเรียนในเขตพ้ืนที่บริการของสถานศึกษา มีแนวโน้มที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง 
จึงท าให้มีโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ิมขึ้น ซึ่งโรงเรียนดังกล่าว  มีอัตราส่วนครูต่อนักเรียน อัตราส่วนนักเรียนต่อห้อง     
ต่ ากว่ามาตรฐาน ค่าใช้จ่ายต่อนักเรียน 1 คน สูงกว่าโรงเรียนขนาดอ่ืน ๆ นอกจากนั้นยังมีการย้ายประชากรวัย
เรียนในเขตบริการไปเรียนที่ในเมือง ท าให้เกิด ปัญหา อุปสรรค เกี่ยวกับการด าเนินงานของโรงเรียนขนาดเล็กเป็นอย่างยิ่ง    
อีกทั้งโรงเรียนขนาดเล็ก ยังขาดแคลนวัสดุ อุปกรณ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่ยังขาดทักษะ ในการบริหาร
จัดการโรงเรียนซึ่งมีบริบทที่ต่างไปจากโรงเรียนขนาดอ่ืนๆ ส่งผลให้คุณภาพการจัดการศึกษายังไม่เป็นที่น่าพอใจ  
  5.2 ปัญหาด้านการเรียนการสอน 
   ในด้านการเรียนการสอน  พบว่า ครูส่วนใหญ่ขาดทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    
ครูไม่ครบชั้นและนักเรียนมีจ านวนน้อยในแต่ละชั้น ครูสอนไม่เต็มเวลาไม่เต็มความสามารถเพราะมีภารกิจอ่ืน        
ที่นอกเหนือจากการเรียนการสอนที่ครูจ านวนหนึ่งต้องปฏิบัติ ทั้งในสังกัดเดียวกันและจากต่างสังกัด หลักสูตร   
และแผนการจัดการเรียนรู้ไม่สอดคล้องกับบริบทของโรง เรียน สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน           
และแหล่งการเรียนรู้มีจ านวนจ ากัด และที่มีอยู่ก็ไม่สามารถใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งท้ายที่สุดก็ส่งผลให้นักเรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ าไปด้วย 
  5.3 ปัญหาด้านความพร้อมเกี่ยวกับปัจจัยสนับสนุน 
   ในการจัดสรรงบประมาณให้กับโรงเรียนที่ผ่านมา ได้ใช้เกณฑ์การจัดสรรหลาย ๆ เกณฑ์ ซึ่งขนาดโรงเรียน
ก็เป็นเกณฑ์หนึ่งในการจัดสรร เนื่องจากมีการค านึงถึงประสิทธิภาพในการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนั้น จึงท าให้
โรงเรียนขนาดเล็กได้รับจัดสรรบุคลากร งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เป็นจ านวนน้อยสภาพ
อาคารเก่า ช ารุดทรุดโทรม เนื่องจากก่อสร้างมาเป็นเวลานาน คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ ยังมีไม่เพียงพอ  โรงเรียนยัง
ไม่สามารถระดมทรัพยากรจากผู้ปกครอง ชุมชนได้มากนัก  เนื่องจากผู้ปกครองและชุมชนดังกล่าว  มีความยากจน 
ส าหรับตัวปูอนด้านนักเรียนนั้น พบว่า นักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่มาจากครอบครัวที่ยากจน 
  5.4 ปัญหาด้านการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
   ที่ผ่านมาถึงแม้ว่าจะมีตัวแทนของชุมชนและองค์กรต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ในรูปของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก็ตาม แต่บทบาทของคณะกรรมการดังกล่าวยังมีไม่มากนักและ
หากกล่าวถึงการประสานงานกับหน่วยงาน องค์กรอ่ืน ทั้งภาครัฐและเอกชนด้วยแล้ว อาจกล่าวได้ว่ามีน้อยมาก 
หรือไม่มีเลย ในบางพ้ืนที่ ชุมชน ผู้ปกครอง มีฐานะยากจน ไม่สามารถส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงานของ
โรงเรียน และการเรียนของบุตรหลานได้เท่าที่ควร 
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6. แนวโน้มการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก  
  6.1 การศึกษาส าคัญสูงสุด 
  6.2 รัฐส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
  6.3 ส่งเสริมความเป็นนิติบุคคลของโรงเรียน ให้บริการอย่างดี มีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
  6.4 สร้างความเป็นธรรม ขจัดความเหลื่อมล้ าโดยให้งบประมาณให้ทั่วถึง  
  6.5 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ พัฒนาครูและบุคลากร 
  6.6 ส่งเสริมการสร้างสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ สื่อสาธารณ 
  6.7 ส่งเสริมการเรียนการสอน โดยใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

7. นิยามศัพท์เฉพาะ 
 โรงเรียนขนาดเล็ก  หมายถึง  โรงเรียนประถมศึกษาและโรงเรียนมัธยมศึกษา (ม.1-ม.3) ที่มีนักเรียน
จ านวน 120 คนลงมา 
 รวม  หมายถึง  การรวมโรงเรียนขนาดเล็กท่ีตั้งอยู่ใกล้กันตั้งแต่สองแห่งขึ้นไป เพ่ือให้การบริหาร 
จัดการศึกษามีประสิทธิภาพ เกิดผลดีแก่ผู้เรียนทั้งในด้านสิทธิ โอกาส และคุณภาพการศึกษา 
 เลิก  หมายถึง การเลิกโรงเรียน สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 โรงเรียนหลัก  หมายถึง โรงเรียนที่รับนักเรียนจากโรงเรียนมาเรียนรวม 
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ส่วนที่ 2 
กฎหมาย ระเบียบ และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 

 ด้วยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสนองตอบมติคณะรัฐมนตรี ในคราวการประชุมเมื่อวันที่  7 
ตุลาคม 2562 เกี่ยวกับการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก และนโยบายการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก           
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ภายใต้กฎหมาย ระเบียบ และแนวทางการปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้ 
  1. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
  2. พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 
  3. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
  4 .  กฎกระทรวงแบ่ งส่ วนราชการ  ส านั ก งานคณะกรรมการการศึ กษาขั้ น พ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 
  5. กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2546 
  6. กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาที่จัดการศึกษา         
ขั้นพ้ืนฐาน หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน พ.ศ. 2547 
  7. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการควบคุมดูแลการใช้รถโรงเรียน พ.ศ. 2536  
  8. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่ของ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานที่เป็นนิติบุคคล ในสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2546 
  9. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือเลิกสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2550 
  10. นโยบายการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กทีผ่่านมา 
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ส่วนที่ 3 
นโยบายและทิศทางการพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก 

ในสังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3  

 ด้วยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ได้ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสนองตอบ มติคณะรัฐมนตรี ในคราวการประชุมเมื่อวันที่       
7 ตุลาคม 2562 เกี่ยวกับการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก นโยบายการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดตั้ง รวม เลิก สถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 และระเบียบ/แนวทางท่ีเกี่ยวข้อง ในยกระดับคุณภาพการศึกษา และลดความเหลื่อมล้ าของ
นักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกฝุายที่เกี่ยวข้องได้ก าหนดประเด็น
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาประสงค์ กลยุทธ์  แนวทางในการพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ดังนี้ 

1. วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนขนาดเล็กมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

2. พันธกิจ  
 2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนในเขตบริหารของโรงเรียนขนาดเล็กได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
 2.2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมีสมรรถนะส าคัญ
ของผู้เรียนตามหลักสูตร 
 2.3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการบนพื้นฐานของการวิจัยและพัฒนาอย่างต่อเนื่องโดยเย้นการมีส่วนร่วม 

3. เป้าประสงค์  
 3.1 ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
 3.2 ผู้เรียนมีคุณภาพ คุณธรรม จริธรรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สมรรมรรถนะส าคัญชส าคัญของ
ผู้เรียนตามหลักสูตร  
 3.3 มีรูปแบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 3.4 โรงเรียนบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
4.  กลยุทธ์  
 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ ที่ 2 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
 กลยุทธ์ที่ 4 สร้างความเข้มแข็งและความพร้อมในการเป็นนิติบุคคลของสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
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5. เป้าหมายการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 2 ประการ คือ 
 5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น เป็นผลจากการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนและห้องเรียนมีการ
ใช้ทรัพยากรทางการศึกษาร่วมกันระหว่างโรงเรียน และเป็นเครือข่ายช่วยเหลือกันทางวิชาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยเฉพาะการแก้ปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ 
 5.2 การเพ่ิมจ านวนนักเรียนต่อห้อง หรืออัตรานักเรียนต่อครูสูงขึ้น น าไปสู่การเพ่ิมประสิทธิภาพทาง
การศึกษา โดยการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนคละชั้น หรือบูรณาการและการจัดการให้นักเรียนจาก
โรงเรียนใกล้เคียงไปเรียนยังโรงเรียนศูนย์เครือข่าย 

6. รูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ได้ด าเนินการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก
ในสังกัด โดยการใช้นวัตกรรมการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก "TEAM- KKN  Model" 
 6.1 วิธีการด าเนินงาน/กระบวนการ 
  6.1.1 จัดท าแผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กประจ าปี โดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน              
  6.1.2 การสร้างความตระหนักให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝุาย ให้เห็นความส าคัญ เข้าใจนโยบายและ 
แนวทางการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก  
  6.1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก       
ในระดับเขตพ้ืนที ่ 
  6.1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กระดับเขตพ้ืนที่          
การติดตามและร่วมประชุมกับสถานศึกษาในการรับฟังความการประชาพิจารณ์รวม/เลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  6.1.5 ด าเนินการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วย        
การจัดตั้ง รวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 หมวดที่ 2 และ หมวดที่ 3 
  6.1.6  ประชุมเชิงปฏิบัติการผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือก าหนดรูปแบบแนวทางการบริหารจัดการ
โรงเรียน 
  6.1.7 เขตพ้ืนที่การศึกษาให้การส่งเสริม สนับสนุน ด้านวิชาการ งบประมาณ ด้านการบริหารงาน
บุคคล และการบริหารงานทั่วไป  
  6.1.8 ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน โดยคณะกรรมการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  6.1.9 สรุปและรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
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6.2 รูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก โดยใช ้"TEAM-KKN  Model" 
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7.  แนวทางการด าเนินงานบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ของผู้เกี่ยวข้องแต่ละระดับ 

 7.1 ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     7.1.1 ประกาศนโยบายการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก เป็นวาระแห่งชาติ และต้องเป็นนโยบาย        
ที่ชัดเจนต่อเนื่อง สามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้ทุกระดับ 
     7.1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการบริการจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประกอบด้วย เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาชั้นพ้ืนฐาน ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผน ผู้อ านวยการส านัก         
และผู้ที่เกี่ยวข้อง    
     7.1.3 สร้างความเข้าใจกับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุกเขตให้ตระหนักรับรู้นโยบาย และแนวทาง     
การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
     7.1.4 ปรับแก้กฏ ระเบียบ หรือข้อบังคับต่าง ๆ ที่ เป็นอุปสรรคต่อการด าเนินนโยบายเช่น ระเบียบ        
การบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ เป็นต้น (ในกรณีที่นอกเหนือจากอ านาจหน้าที่ของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให้ประสานด าเนินการต่อหน่วยงานที่มีอ านาจด าเนินการ) 
     7.1.5 กระจายอ านาจให้กับเขตพ้ืนที่การศึกษาและคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดในการบริหาร
จดัการโรงเรียนขนาดเล็กให้สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่  
         7.1.6 สร้างแรงใจ เพ่ือเป็นการด าเนินการกระตุ้น และช่วยเหลือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา               
ที่ยังไม่สามารถด าเนินการได้ ให้มีความเข้มแข็งในการด าเนินการ เช่น ประกาศเชิดชูเกียรติ ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
การให้รางวัลต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและโรงเรียนที่ด าเนินการประสบผลส าเร็จ 
     7.1.7 ปรับระบบการสนับสนุนงบประมาณด้านวิชาการ การด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา        
ในการด าเนินการพัฒนาโรงเรียนในด้านสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     7.1.8 ด าเนินการประชาสัมพันธ์หลากหลายรูปแบบ 
     7.1.9 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐและเอกชน โดยเฉพาะกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
    7.1.10 ด าเนินการวิจัยพัฒนาเพ่ือหาแนวทางการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพ และรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

     7.2 ระดับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
    7.2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการบริการจัดการโรงเรียนขนาดเล็กของเขตพ้ืนที่การศึกษาประกอบด้วย 
ผู้อ านวยการเขตพ้ืนที่การศึกษา รองผู้อ านวยการเขตพ้ืนที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์  ผู้อ านวยการกลุ่มและผู้ที่
เกี่ยวข้อง  
    7.2.2 สร้างความตระหนักรับรู้กับผู้บริหารโรงเรียน และผู้เกี่ยวข้อง ให้เห็นชอบ ในหลักการตามนโยบาย  
การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    7.2.3 จัดท าข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดเป็นรายโรงเรียน 
    7.2.4 จัดท าแผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เสนอต่อ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เพื่อให้ความเห็นชอบ 
    7.2.5 ก าหนดเปูาหมายตัวชี้วัดในการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก 
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    7.2.6 ด าเนินการตามแผนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก  
    7.2.7 นิเทศติดตาม ก ากับและประเมินผลการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
    7.2.8 กระตุ้นช่วยเหลือโรงเรียนที่ยังไม่สามารถด าเนินการได้ 
    7.2.9 ประชาสัมพันธ์รูปแบบที่หลากหลาย 
    7.2.10 ด าเนินการวิจัย ประเมินผล และรายงานผล    

 7.3 ระดับโรงเรียน 
    7.3.1 สร้างความเข้าใจกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น องค์กรเอกชน และสถาบันศาสนา ให้ตระหนักรับรู้ถึงเหตุผลและความจ าเป็นของทางราชการในการบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็กที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารบุคลากรงบประมาณ และคุณภาพการศึกษา 
    7.3.2 ส่งเสริมการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    7.3.3 วิจัยและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ สื่อและนวัตกรรม ในบริบทของ
โรงเรียนที่ส่งผลต่อคุณภาพนักเรียน 
    7.3.4 สร้างบรรยากาศให้อ้ือต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
    7.3.5 สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูนักเรียนและชุมชนโดยจัดให้มีกิจกรรมกัน 
    7.3.6 เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานต่อสาธารณชน 
 

แนวทางการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
 

 แนวทางการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก กรณีรวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด าเนินการภายใต้
ระเบียบกระทรวง ศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดตั้ง รวม เลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2550 หมวด 2 หมวด 3  
และหนังสือของส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04006/ว1555 ลงวันที่  25 สิงหาคม 2559  
 1. การรวมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  1.1 ระดับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  1) ศึกษาและจัดท าข้อมูลโรงเรียนขนาดเล็กในปัจจุบันและคาดการณ์อนาคต ทั้งด้านจ านวนนักเรียน 
สภาพเศรษฐกิจ สภาพของชุมชน สภาพพ้ืนที่ใกล้เคียง การคมนาคม เพ่ือจัดกลุ่มบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กในเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
  2) แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ให้มีหน้าที่ดูแลให้ค าปรึกษา    
ให้การช่วยเหลือ แนะน า ก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล 
  3) จัดประชุมผู้อ านวยการโรงเรียบขนาดเล็ก และผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือชี้แจงนโยบายกรอบและแนว
ทางการด าเนินงานการรวมโรงเรียนขนาดเล็ก 
  4) ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจแก่ชุมชน ตัวแทนผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกีย่วข้องอ่ืน 
  5) ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการและทรัพยากรต่าง ๆ ให้โรงเรียน 
  6) เสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ให้ความเห็นชอบแผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
และการควบรวมโรงเรียน พร้อมทั้งรายงานผลให้ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ 
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  1.2 ระดับสถานศึกษา 
  1) จัดท าข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษาประกอบการรวมสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  2) สถานศึกษาร่วมกันจัดท าแผนการรวมสถานศึกษา โดยมีผู้บริหาร ครู คณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และตัวแทนผู้ปกครอง 
  3) ประชุมชี้แจง เพ่ือสร้างความเข้าใจและรับฟังความคิดเห็น จากชุมชน ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาชั้นพ้ืนฐาน องค์กรปกตรละส่วนทันถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อวข้องอ่ืน 
 

 รูปแบบการเรียนรวม 
  1. รูปแบบเรียนรวมทุกชั้นเรียน 
  การน าโรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียนต่ ากว่า 120 คนลงมา จ านวนโรงเรียนตั้งแต่ 2-5 โรงเรียน       
มาควบรวมกับอีกโรงเรียนหนึ่งที่มีความพร้อมมากกว่า โดยน านักเรียนทุกระดับชั้นเรียนมาเรียนรวมกันที่โรงเรียนหลัก
และสนับสนุนค่พาหนะในการเดินทางมาเรียน พร้อมทั้งวางแผนจัดอัตราก าลังทั้งผู้บริหารครูผู้สอน และบุคลากร     
เพ่ือปฏิบัติงานร่วมกันที่โรงเรียนหลักตลอดจนน าทรัพยากรจากโรงเรียนเครือข่ายมาใช้ร่วมกันที่โรงเรียนหลัก         
และปรับปรุงสภาพโรงเรียนเครือข่ายเป็นแหล่งเรียนรู้ 

 
  2. รูปแบบเรียนรวมบางชั้น 
  การน านักเรียนจากโรงเรียนครือข่ายบางชั้น เช่นอนุบาล 1-2, ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 หรือชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 ไปเรียนรวมกับโรงเรียนหลัก จัดระบบการเรียนการสอนร่วมกันระหว่างโรงเรียนหลักและ
โรงเรียนเครือข่าย สนับสนุนค่าพาหนะให้กับนักเรียนที่เดินทางมาเรียนร่วมทุกคน 
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แผนภูมิขั้นตอนการรวมสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  
(ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ปี พ.ศ. 2550 หมวด 2) 
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แผนภูมิขั้นตอนการเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศึกษาจัดเตรียม ศึกษา วิเคราะห์ 
ข้อมูลพื้นฐาน 1.1-1.6 

(ภายในเดือนกรกฎาคม) 

รายงานผลสรุปการด าเนินงาน  
ต่อ สพท. (แบบ ล.1-ล.3) 

ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(ภายในเดือนสิงหาคม) 

จัดรับฟังความคิดเห็นของ 
ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชน 

(ภายในเดือนตุลาคม) 
 

สพท. ร่วมกับสถานศึกษา 
จัดท าแผนเพิ่มประสิทธิภาพสถานศึกษา 

(ภายในเดือนกรกฎาคม) 
 

กรณี กศจ. เห็นชอบ 
 สถานศึกษาต้องด าเนินการ 
    - แจ้งผู้ปกครองล่วงหน้า 1 ปี 
    - เตรียมส่งมอบเอกสาร 
    - เตรียมส่งมอบทรัพย์สิน/ช าระบัญชี 

 

สพท. ร่วมรับฟังความคิดเห็น 
และให้ข้อเสนอแนะ 

 

แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูล 

สพท. เสนอขอความเห็นชอบ กศจ. 
(ภายในเดือนธันวาคม) 

 

สพท. แจ้งมติที่ประชุม ภายใน  
15 วัน สพท. ประกาศเลิก

สถานศึกษา 
 

สพท. ด าเนินการ 
- ตรวจสอบทรัพย์สิน 
- โอนเอกสาร ทรัพย์สิน 
- ประสาน กศจ. 
- จัดที่เรียนให้นักเรียนทุกคน 
- รายงาน สพฐ. 

 

สพฐ. 
-ก าหนดนโยบาย 
-สนับสนุนการบริหารจัดการ 
-สนับสนุนงบประมาณ 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 16 

8. การด าเนินงานหลังรวม/เลิกสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 8.1 การบริหารจัดการงานด้านบุคลากร 
  8.1.1  เปลี่ยนต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษาเป็นสายผู้สอน หรือศึกษานิเทศก์ (กรณี ถ้าเป็น 

ต าแหน่งว่าง)             
              8.1.2 ตัดโอนต าแหน่ง/ต าแหน่งเลขที่/อัตราเงินเดือน ผู้บริหารสถานศึกษา ไปก าหนดใหม่        
(กรณีโรงเรียนไม่มีต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา)  
  8.1.3  ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนโรงเรียนมารวม ให้ปฏิบัติหน้าที่ ที่โรงเรียนหลัก           
(กรณเีรียนรวมทุกชั้นเรียน)  
  8.1.4 ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนโรงเรียนมารวม ให้ท าความตกลงกับโรงเรียนหลัก         
(กรณีเรียนรวมบางชั้น)  
  8.1.5 ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนของโรงเรียนมารวม หากมีความประสงค์ขอย้าย             
ต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายที่ ก.ค.ศ.ก าหนด 
              8.1.6  พิจารณาต าแหน่งผู้บริหารโรงเรียนมารวม เป็นกรณีพิเศษหากมีความประสงค์ขอย้ายเมื่อ 
มีต าแหน่งว่าง 
  8.1.7  ไม่แต่งตั้งผู้บริหารในสถานศึกษาที่มีนักเรียน จ านวน  40 คนลงมา 
 8.2 การบริหารจัดการด้านวิชาการ 
   8.2.1  จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 
       1)  เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ย้อนหลังสามปี
การศึกษา 
              2)  รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3                      
ปีการศึกษาล่าสุด 
  8.2.2  ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าก าหนดการสอนแบบคละชั้นรายสัปดาห์ (ภาคเรียนที่ 2)          
เพ่ือน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนแบบคละชั้น ในกลุ่มสาระภาษาไทย วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์               
(ในกลุ่มสาระหลัก) เพ่ือยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
  8.2.3  จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาและวางแผนการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนหลัก            
และโรงเรียนมารวม 
  8.2.4  ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมเพ่ิมความรู้และประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน  
           8.2.5  จัดหาสื่อเทคโนโลยี อุปกรณ์การเรียนการสอนให้พอเพียงต่อการจัดการเรียนการสอน 
           8.2.6  นิเทศติดตามช่วยเหลือ 
      8.3 การบริหารจัดการด้านการเงิน พัสดุ ท่ีดิน อาคารสถานที่และสินทรัพย์อ่ืน ๆ 
  8.3.1  การบริหารการเงินและงบประมาณ 
          เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียนของโรงเรียนมารวม จัดตามตัวนักเรียน โดยโอนเข้าบัญชีโรงเรียนหลัก
หรือโรงเรียนอื่นที่นักเรียนไปเรียนรวม 
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  8.3.2  การบริหารจัดการการพัสดุ 
                   1)  ที่ดิน และสิ่งปลูกสร้างของโรงเรียนเลิก/รวม ให้โอนให้โรงเรียนหลักดูแลรับผิดชอบ (กรณีรวม
เรียนทุกชั้นเรียน) หากโรงเรียนหลักมีความประสงค์จะใช้ประโยชน์สิ่งก่อสร้าง ให้ขออนุญาตตามระเบียบ แต่หากไม่
มีความประสงค์จะใช้ประโยชน์ในที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ต้องส่งคืนราชพัสดุ (กรณีเลิกโรงเรียน)  
          2)  เอกสาร หลักฐานที่ส าคัญ วัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สิน ของโรงเรียนมารวม ให้อยู่ในความ
รับผิดชอบของโรงเรียนหลัก (กรณีรวมเรียนทุกชั้นเรียน) 
            3)  คณะกรรมการการบริหารจัดการ เกี่ยวกับการเงิน พัสดุ ในการรวมโรงเรียน  สนับสนุน ก ากับ 
ติดตามการด าเนินงาน และรายงาน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

         8.4 แนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเดินทางไปเรียนรวมของนักเรียน กรณีรวม หรือ
เลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

สพฐ. ส่งเสริมให้โรงเรียนขนาดเล็กจัดการเรียนการสอนแบบเรียนรวม โดยมีการเรยีนรวมทุกชั้น และเรียน
รวมบางชั้น ซึ่งได้มีการสนับสนุนงบประมาณค่าพาหนะรับ-ส่งนักเรียน ดังนี้ 

 8.4.1  จัดสรรให้ตามระยะทางโรงเรียนรวมหรือเลิก ไปยังโรงเรยีนหลัก จ านวน 200 วัน/คน/ปกีารศึกษา 
         1)  ไม่เกิน 3 กิโลเมตร คนละ 10 บาทต่อวัน 
         2)  มากกว่า 3 - 10 กิโลเมตร คนละ 15 บาทต ่อวัน 
         3)  มากกวา่ 10 กิโลเมตรขึ้นไป คนละ 20 บาทต่อวนั 

 8.4.2  จัดสรรค่าบริหารจัดการรถรับ-ส่งนักเรียน เป็นรถปิคอัพ/รถบริจาค และรถตู้โดยสารขนาด 
12 ที่นั่ง เพ่ือเคลื่อนย้ายนักเรียนไปเรียนรวม 
 8.4.3  รถรบั-ส่งทุกประเภท ทีไ่ด้รับจัดสรรจาก สพฐ. และใชใ้นการรับ-ส่งนักเรียนที่มาเรียนรวม 

 8.4.4  รถรับ - ส่งที่เป็นรถบริจาค จัดสรรให้ตามระยะการเดินทางไป-กลับต่อหนึ่งวันของผู้มีสิทธิ
ได้รับค่าพาหนะที่ถูกต้องและเป็นจริงและใช้ในการรับ-ส่งนักเรียนที่มาเรียนรวมเท่านั้น ดังนี้ 

     1)  รถรับ-ส่งนักเรียนขนาด 4 ล้อ จัดสรรให้กิโลเมตรละ 4 บาท 
     2)  รถรับ-ส่งนักเรียน ขนาด 6 ล้อข้ึนไป จัดสรรให้กิโลเมตรละ 6 บาท 

 8.4.5  ค่าพาหนะ กรณีการคมนาคมในพื้นท ี่พิเศษ 
        1)  เท่าท่ีจ่ายจริงไม่เกินคนละ 25 บาทต่อวัน โดยท าความตกลงกับ สพฐ. (TOR) 

         2)  จ้างเหมายานพาหนะรับ-ส่งนักเรียน เชน กรณีเช่าเหมาเรือเป็นล า เช่าเหมารถยนต์เป็นคัน 
เป็นต้น โดยท าความตกลงกับ สพฐ. (TOR) 
                     8.4.6 จัดสรรการประกันเบี้ยประกันชีวิต/อุบัติเหตุ  
            - ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจัดตั้งงบประมาณรายการค่าเบี้ยประกันชีวิตส าหรับนักเรียน
ไปเรียนรวม  
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พระราชบัญญัต ิวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ให้หน่วยรับงบประมาณมีหน้าที่ควบคุมการใช้งบประมาณรายจ่ายให้เป็นไปตามแผนงานหรือรายการ 
และภายในวงเงินงบประมาณรายจ่ายตามท ี่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่ายหรือตามที่มีการ 
โอน หรือได้รับจัดสรรตามพระราชบัญญัตินี้ 

หน่วยรับงบประมาณจะจ่ายเงินหรือก่อหน ี้ผูกพันได้แต่เฉพาะตามท ี่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วย 
งบประมาณรายจ่าย หรือตามพระราชบัญญัตินี้ หรือตามอ านาจที่มีอยู่ตามกฎหมายอื่น 

การจ่ายเงินหรือก่อหนี้ผูกพันตามวรรคหนึ่ง ต้องเป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย 
งบประมาณที ่ได้รับความเห็นชอบจากผ ู้อ านวยการตามมาตรา 34 โดยต้องได้รับอนุมัติเงินจัดสรรจาก 
ผู้อ านวยการก่อนการจ่ายเงินหรือก่อหนี้ผูกพัน เว้นกรณีที่เป็นรายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายบุคลากร และ 
รายจ่ายอ่ืนที่ผู้อ านวยการก าหนดโดยความเห็นชอบของ ครม.ให้หน่วยรับงบประมาณจ่ายเงินหรือก่อหนี้ผูกพัน 
ได้โดยไม่ต้องขออนุมัติเงินจัดสรร 
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ระเบียบว่าดว้ยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 และหลักเกณฑ์ว่าด้วยการใช้งบประมาณรายจ่าย 
การโอนเงินจัดสรรหรือการเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. 2562 

 
 
                                         

 
 
 

งบประมาณ 

งบบุคคล 
รายจ่ายเพื่อการบรหิารงาน 

บุคลากรภาครัฐ 

เงินเดือน ค่าจ้างประจ า  
ค่าจ้างช่ัวคราว พนง.ราชการ 

 

งบด าเนินงาน 
รายจ่ายเพื่อการบริหาร 

งานประจ า 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

สาธารณูปโภค 

งบลงทุน รายจ่ายเพื่อการลงทุน ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

เงินอุดหนุน 
รายจ่ายเป็นค่าบ ารุง 

เพื่อช่วยเหลือสนับสนุน 
การด าเนินงาน 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

เงินรายจ่ายอื่น 
รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะ

ประเภทใด 

เงินค่าปรับที่จ่ายคืน 
จ้างที่ปรึกษา 

ไปต่างประเทศช่ัวคราว 

   

 

 

งบประมาณ  

 งบบุคลากร 
ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใด ๆ ท่ี สงป. ก าหนดว่าเป็นรายจ่าย 

ในงบรายจ่ายนี้หรือถัวจ่ายกันได้ งบรายจ่ายเดียวกัน 
และอยู่ภายใต้แผนงานเดียวกัน 

งบด าเนินงาน  

 งบลงทุน ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใด ๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่าย 
ในงบรายจ่ายนี้ 

งบเงินอุดหนุน  ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใด ๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่าย 
ในงบรายจ่ายนี้ 

งบรายจ่ายอ่ืน  

ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใด ๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่าย 
ในงบรายจ่ายนี้ตามรายการและจ านวนเงินที่ก าหนด 

และให้น าความใน (1) (2) และ (3) มาบังคับใช้โดยอนุโลม 

 

ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใด ๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่าย 
ในงบรายจ่ายนี้หรือถัวจ่ายกันได้ งบรายจ่ายเดียวกัน 

และอยู่ภายใต้แผนงานเดียวกัน เว้นแต่รายจ่ายลักษณะค่า
สาธารณูปโภคให้น าไปถัวจ่ายเป็นรายจ่ายในลักษณะอื่นเมื่อ

ไม่มีหนี้ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ 
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ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการน าเงิน
ส่งคลัง พ.ศ. 2562 

ข้อ 23 ค่าใช้จ่ายท ี่เกิดขึ ้นในปีงบประมาณใด ให้เบิกเงินจากงบประมาณรายจ่ายของปีน ั้นไปจ่าย     
ในกรณีมีเหตุจ าเป็นไม่สามารถเบิกจากเงินงบประมาณรายจ่ายของปีน  ั้นได้ทันใ ห ้เบ ิกจากเง ินงบประมาณ 
รายจ่ายของปีงบประมาณถัดไปได้แต่ค่าใช้จ่ายน ั้นจะต้องไม่เป็นการก่อหนี ้ผูกพันเกินงบประมาณรายจ่าย        
ที่ได้รับอนุมัต ิและให้ปฏิบัติตามวิธีการที่กระทรวงการคล ัง 

 
ปัญหาการเบิกจ่ายงบประมาณเพื่อสนับสนุนค่าพาหนะรับ – ส่งนักเรียน กรณีรวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1.  ปีงบประมาณกับปีการศึกษา 
 

 
  
 2. การได้รับการจัดสรรงบประมาณค่าพาหนะรับ-ส่งนักเรียน ในข้อ 1 - 3 งบประมาณค่าพาหนะรับ-ส่ง
นักเรียน ควรให้เกิดความยืดหยุ่น สามารถที่จะด าเนินการถัวการด าเนินการ (ถัวจ่าย)  ได้ตามข้อ 1 - 3 เพ ื่อให้เกิด
ความคล่องตัวในการบริหาร โดยให้ค านึงถึง ความจ าเป็น เหมาะสม ประหย ั ด ประโยชน์ ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการบริหารจัดการ (หลักให้ด าเนินการตามท ี่ได้รับการจัดสรรก่อนเดือน พฤษภาคม – สิงหาคม เดือน
กันยายน อาจจะให้จ้างเหมายานพาหนะ) 

3. การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ และไม่ทัน ท าให้เกิดหนี้ค้างช าระ 

 
แนวทางการด าเนินงานการเบิกจ่ายเงินงบเงินอุดหนุน 

งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจ่ายท ี่ก าหนดให้จ่ายเป็นค่าบ ารุงหรือเพ ื่อช่วยเหลือสนับสนุนการ 
ด าเนินงานหน่วยงานขององค์กรตามรัฐธรรมนูญ หรือหน่วยงานของรัฐ  ซ ึ่งมิใช่ราชการส่วนกลางตาม พ.ร.บ. 
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน หน่วยงานในก ากับของรัฐ องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
สภาต าบล องค์การระหว่างประเทศ นิติบุคคล เอกชน หรือกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ รวมถึงเงินอุดหนุน
งบพระมหากษัตริย์ เงินอุดหนุนการศาสนา 

 

? 

ปีงบประมาณ 

1 ต.ค. 2566 30 ก.ย. 2567 

16 พ.ค. 2567 15 พ.ค. 2568 

1 ต.ค. 2567 
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เงินอุดหนุน แบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ 

1. เงินอุดหนุนทั ่วไป เงินท ี่ก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ เช่น เงินอุดหนุน 
ค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รายการค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 

2. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินที่ก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ และตามรายละเอ ียด    
ที่ส านักงบประมาณก าหนด เช ่น รายการครุภัณฑ ์ ค่าสิ่งก ่อสร้าง 

 เงินอุดหนุน จ านวน 5 รายการคือ 
   1. ค่าจัดการเรยีนการสอน 
   2. ค่าหนังสือเรียน 
   3. ค่าอุปกรณ์การเรียน 
   4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
   5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

 การบริหารงบประมาณงบเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนท  ั่วไป เง ินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รายการค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 

 
แนวปฏิบัติในการใช้เงินงบประมาณ 

 

  

    

 

             

  

  

 
 

การใช้ 
1. ค่าหนังสือและอุปกรณ์การเรียน จัดซื้อแจกจ่าย หรือให้ยืมใช้ 
2. ค่าเสื้อผ้าและวัสดุเครื่องแต่งกายนักเรียน ซื้อ/ จ้างผลิตแจกจ่ายให้แก่นักเรียน 
3. ค่าอาหารกลางวัน ซื้อวัตถุดิบมาประกอบ จ้างเหมาท าอาหาร หรือจ่ายเป็นเงินสดให้แก่ นักเรียนโดยตรง 
4. ค่าพาหนะในการเดินทางจ่ายเป็นเงินสด จ้างเหมารถรับ - ส่ง 
5. จัดซื้อจัดจ้างปฏ ิบัติตามระเบียบพัสดุ 
6. จ่ายเป็นเงินสด ให้ตั้งคณะกรรมการอย่างน้อย 3 คน ร่วมกันจ่ายเงิน โดยใช้ใบส าคัญรับเงินเป็นหลักฐาน 
 
 
 
 

โรงเรียนจัดท า
แผนปฏิบัติการ

ประจ าปี
สอดคล้อง
ภารกิจของ
สถานศึกษา 

เสนอ คกก. 
สถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานให้
ความเห็นชอบ 

ด าเนินงาน
ตามที่ได้รับ

ความเห็นชอบ 

รายงาน 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ให้สาธารณชน 

รับทราบ 

ใช้จ่าย 
งบประมาณ 

ต้องสอดคล้อง 
กับแผนปฏิบัติการ 

ประจ าปีของ
สถานศึกษา 
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แนวทางการด าเนินงาน ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ต ั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (หน้าที ่6) 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
ค่าจัดการเรียนการสอน หมายถึง เงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนทั ่วไป      

เงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ เงินอุดหนุนรายหัว ปัจจัยพ ื้นฐานส าหรับนักเรียน
ยากจน ค่าอาหารนักเรียนประจ าพักนอน โดยมีเกณฑ์และแนวทางการด าเนินการ ดังนี้ 

1.1 เงินอุดหนุนรายหัว ส าหรับนักเรียนทั่วไป 
1.1.1 เงินอุดหนุนรายหัว 

จัดสรรให้นักเรียนทุกคน ต ั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาจนจบการศึกษาข ั้นพ ื้นฐานโดยมี อัตรา
การจัดสรรจ าแนกตามระดับ ดังนี้ 

1) ระดับก่อนประถมศึกษา    1,836 บาท/คน/ปี 

- ภาคเรียนละ        918  บาท/คน 
2) ระดับประถมศึกษา    2,052  บาท/คน/ปี 

- ภาคเรียนละ     1,026 บาท/คน 

3) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น    3,780 บาท/คน/ปี 
- ภาคเรียนละ     1,890  บาท/คน 

4) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย   4,104  บาท/คน/ปี 
- ภาคเรียนละ     2,052  บาท/คน  

1.1.2 เงินอุดหนุนรายหวัเพ่ิมเติม 
1.1.2.1 มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  27 ตุลาคม 2552 เห็นชอบให้เพ่ิมเงินอุดหนุนรายหัว       

ให้นักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก ดังนี้ 
1) โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กที่มีนักเรียน 120 คนลงมา ให้เพ่ิมจากรายหัว   

ที่ได้รับปกติอีก 500 บาท/คน/ป ี(ภาคเรียนละ 250 บาท/คน) 
2) โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็กที่มีนักเรียน 300 คนลงมา ให้เพ่ิมจากรายหัว     

ที่ได้รับปกติอีก 1,000 บาท/คน/ป ี(ภาคเรียนละ 500 บาท/คน) 
  1.2.2.2 มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2553 เห็นชอบให้เพ่ิมเงินอุดหนุนให้โรงเรียน
ขยายโอกาสที่มีนักเรียน 300 คนลงมา ให้เพ่ิมจากรายหัวที่ได้รับปกติโดยให้เฉพาะนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
เพ่ิมอีก 1,000 บาท/คน/ปี (ภาคเรียนละ 500 บาท/คน) 
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หนังสือ ด่วนที่สุด  ที่ กค 0409.6/ว126 ลงวันที่ 7 กันยายน 2548 เรื่อง การเบิกจ่ายงบประมาณเงิน อุดหนุน          
ได้อ้างถึง 1. หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว113 ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2545       

2. หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว113 กระทรวงการคลังได้ก าหนดหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณงบ เงินอุดหนุน เพ่ือให้ส่วนราชการถือปฏิบัติเป็นแนวทางเดียวกัน  3.หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ 
กค 0409.3/ว115 ลงวันที่ 30 กันยายน 2547 ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการเบิกจ่ายเงินและการน าเงินส่งคลัง
ตามระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น 

กระทรวงการคลังพิจารณาแล้วเห็นว่า เพ ื่อให้การเบิกจ่ายเงินงบประมาณงบเงินอุดหนุนมีความ 
คล่องตัว มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล จึงเห็นสมควรยกเลิกหนังสือท ี่อ้างถึง 1, 2 และข้อ 9    
การเบกิจา่ยเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุนในหนังสือที่อ้างถึง 3 และให้ส่วนราชการถ ือปฏิบัติ  ดังนี้ 

ก. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณงบเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป 
1. กรณ ีเป ็นการเบ ิกจ ่ายให ้องค ์กร เอกชน น ิต ิบ ุคคล หร ือก ิจการอ ันเป ็นสาธารณประโยชน์ เช ่น  เง ินบ าร ุง 

และอุดหนุนองค์การระหว่างประเทศ เงินอุดหนุนโครงการอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) เงินอุดหนุนมูลนิธิต่าง ๆ 
เป็นต้น 

 1.1 ให้หน่วยงานผ ู้เบิกส่งค าขอเบิกเง ินมายังกรมบัญชีกลาง  ส านักงานคลังจังหวัดหรือ 
ส านักงานคลังจังหวัด ณ อ าเภอ ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงบประมาณแล้ว
ส าหรับเงินอุดหนุนเป็นเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าตอบแทนที่มีลักษณะท านองเดียวกันที่ก าหนดจ่ายเป็นรายเดือน 
ให้เบิกจ่ายตามวงเงินที่ต้องจ่ายจริงเป็นรายไตรมาส ทั้งนี้ กรมบัญชีกลางจะจ่ายเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคาร      
ของหน่วยงานเพื่อให้หน่วยงานจ่ายเงินให้องค์กรที่ได้รับเงินอุดหนุนต ่อไป 

 1.2  กรณีหน่วยงานผู้เบิกจ่ายเงินให้ใช้หลักฐานการจ่ายเงินตามระเบียบของทางราชการเป็น  
หลักฐานการจ่ายเงิน เพ ื่อส านักงานตรวจเงินแผ่นดินตรวจสอบ 

1.3   การบัญชีให้ปฏิบัติตามระบบบัญชีของทางราชการโดยอนุโลม 
1.4  วิธีปฏิบัติอื่นใด ซึ่งมิได้ก าหนดไว้ให้ปฏิบัติตามระเบียบของทางราซการ 
 

2. กรณีเป็นการเบิกจ่ายให้ส่วนราชการเป็นผู้ด าเนินการ เช่น อุดหนุนโครงการวิจัย อุดหนุนการ 
ฝึกอบรมผู้น าชุมชนระดับจังหวัด เป็นต้น 

 2.1 ให้หัวหน้าส่วนราชการเจ้าของงบประมาณก าหนดระเบียบภายในควบคุมการใช้จ่ายเงิน 
เพ ื่อให ้เป ็นไปตามว ัตถ ุประสงค ์ท ี่ขอต ั้งงบประมาณ เว ้นแต ่ค ่าใช ้จ ่ายท ี่จ ่ายตอบแทนการปฏ ิบ ัต ิงานให ้แก ่บ ุคลากรให ้
เบ ิกจ ่ายได ้ตามหล ักเกณฑ ์เช ่นเด ียวก ับการเบ ิกจ ่ายเง ินงบประมาณในงบอ ื่น ๆ เช ่น ค ่าใช ้จ ่ายในการเด ินทางไป 
ราชการ ค าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เป็นต้น 
  2.2 ให้เปิดบัญชีเงินฝากเงินอุดหนุนทั่วไปกับธนาคารที่เป็นรัฐวิสาหกิจ 2 ประเภท คือ ประเภท     
ออมทรัพย์ และประเภทกระแสรายวัน กรณีท้องที่ตั้งส่วนราชการผู้เบิกใดไม่มีธนาคารที่เป็นรัฐวิสาหกิจ ให้เปิดบัญชี
กับธนาคารพาณิชย์อื่นได้ 
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  2.3 ให้หน่วยงานผ ู้เบิกส่งค าขอเบิกเงินมายังกรมบัญชีกลาง  ส านักงานคลังจังหวัดหรือ 
ส านักงานคลังจังหวัด ณ อ าเภอ ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณที ่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงบประมาณแล้ว 
ส าหรับเงินอุดหนุนเป็นเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าตอบแทนที่มีลักษณะท านองเดียวกัน ที่ก าหนดจ่ายเป็น    
รายเดือนให้เบิกจ่ายตามวงเงินที ่ต ้องจ่ายจริงเป็นรายไตรมาส  โดยกรมบัญชีกลางจะจ่ายเข้าบัญชีเงินฝาก 
ธนาคารของหน่วยงานประเภทออมทรัพย์ 
  2.4 กรณีท ี่ไม ่สามารถขอเบิกเง ินได ้ท ันภายในปีงบประมาณให้ส ่วนราชการขอกันเง ินไว้           
เบิกเหลื่อมปีได้อีก 6 เดือนปฏิทินนับจากสิ้นปีงบประมาณ โดยถือว่ามีหนี้ผูกพัน 
  2.5 การจ่ายเงินเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ ให้จ่ายตามระเบียบที่ก าหนดตาม ข้อ 2.1     
การจ่ายเงินจากบัญชีเงินฝากธนาคารตามข้อ  2.2 กรณีการส ั่งจ่ายเงินด้วยเช็ค ให้ส ั่งจ่ายจากบัญชีประเภท    
กระแสรายวันโดยโอนยอดตามจ านวนเงินจากบัญชีประเภทออมทรัพย์ไปเข้าบัญชีประเภทกระแสรายวันเท่า จ านวน
ที่สั่งจ่าย 

 2.6 การจ่ายเงินค่าใช้จ่ายในการด าเนินการที่เบิกไปแล้วให้จ่ายภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงิน 
เหลืออยู่และยังไม่สิ้นสุดโครงการให้รีบด าเนินการให้เสร็จสิ้นอย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป กรณีสิ้นสุดหรือ    
ยุบเลิกโครงการแล้ว ปรากฎว่ามีเงินคงเหลืออยู่ในบัญชีเงินฝากธนาคารให้น าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน 

 2.7 ดอกผลท ี่เกิดจากเงินฝากธนาคาร และดอกผลท ี่เกิดจากเงินยืมท ี่ส่วนราชการจ่ายให้แก่       
ผู้ด าเนินโครงการวิจัย (ถ้ามี) ให้น าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน 

2.8 หลักฐานการจ่ายเงิน การบัญชี และวิธีปฏิบัติอื่น  ให้ถือปฏิบัติตามข้อ 1.2 - ข้อ 1.4 

2.9 การจัดซื้อ จัดจ้าง ให้ถือปฏิบัติตามระเบ ียบของทางราชการ 
 

3.  กรณีเป็นการเบิกจ่ายให้แก ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3.1  ให้หน่วยงานผู้เบิกส่งค าขอเบิกเงินมายังส านักงานคลังจังหวัด หรือส านักงานคลังจังหวัด          

ณ อ าเภอตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงบประมาณแล้วโดยกรมบัญชีกลางจะจ่ายเงิน
เข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของหน่วยงานเพื่อให้หน่วยงานจ่ายเงินให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป      

3.2  หลักฐานการจ่ายเงิน การปฏิบัติทางบัญชี และวิธีปฏิบัตินั้น ๆ ให้ถือปฏิบัติตามข้อ 1.2 - ข้อ 1.4             
ภายในวงเงินตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงบประมาณแล้ว 

 
4. ส าหรับเงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวันเด็กนักเรียนให้เบิกได้ปีละ 2 ครั้ง     

เงินอุดหนุนเพื่อเป็นรางวัลให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับการคัดเลือกให้เบิกได้ทั้งจ านวนภายหลังจาก          
มีการประเมินผลแล้ว เงินอุดหนุนเพ่ือจ่ายเป็นสวัสดิการ และสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ของบุคลากรให้เบิกได้          
เท่าท่ีจ่ายจริงในแต่ละคราวที่เกิดค่าใช้จ่าย 
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ข. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณงบเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  
ให้หน่วยงานผู้เบิกส่งค าขอเบิกเงินมายังกรมบัญชีกลาง ส านักงานคลังจังหวัด หรือส านักงานคลังจังหวัด ณ 

อ าเภอ เม ื่อหน ี้ถึงก าหนดหรือใกล้ถึงก าหนดช าระ แล้วแต่กรณีเพ ื่อขอเบิกเงินจากคลังโดยกรมบัญชีกลางจะ
จ ่ายเงินเข ้าบ ัญช ีเงินฝากธนาคารของหน่วยงาน เพ ื่อให้หน่วยงานจ ่ายเง ินให ้แก ่องค ์กร เอกชน นิติบุคคล กิจการอัน
เป็นสาธารณประโยชน์  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป หรือกรณีเป็นการเบิกจ่ายให้หน่วยงานเป็น
ผู้ด าเนินการกรมบัญชีกลางจะจ่ายเงินเข้าบัญชีให้กับเจ้าหนี้ของหน่วยงานโดยตรง  หรือจ่ายเงินเข้าบัญชีเงินฝาก
ธนาคารของหน่วยงานเพื่อให้หน่วยงานจ่ายเงินให้เจ้าหนี้ต่อไปแล้วแต่กรณี 

 ค. การเบิกจ่ายเงินอุดหนุนของรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือองค์กรอ ื่นใดของรัฐซ ึ่งเป็นผ ู้เบิกเงิน  
ให้ถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น 

แนวทางการบรหิารจัดการงบประมาณ รายการคาจัดการเรยีนการสอน (เงินอ ุดหนุนรายห ัว) (หน้าที ่39) 
ง. ลักษณะการใช้งบประมาณ 

การใช้งบประมาณงบเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนท ั่วไป เงินอุดหนุน ค่ า ใช้จ่ายในการจัด 
การศึกษาขั้นพ ื้นฐาน รายการค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) ให้ปฏิบัติตามระเบียบของทาง 
ราชการที่เก่ียวของ โดยสามารถใช้ในลักษณะ 3 ประเภทงบรายจ ่าย ดังนี้ 

1. งบบุคลากร 
ค่าจ้างชั่วคราว เชน จ้างครูอัตราจ้างรายเดือน พนักงานขับรถ นักการภารโรง เป็นต้น 
 

2. งบด าเนินงาน 
                   2.1 ค่าตอบแทน เชน ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตอบแทนวิทยากรว ิชาชีพทองถิ่น เป็นต้น 

2.2 ค่าใช้สอย เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าจ้างซ่อมแซม ค่าจ้างเหมาบริการ      
ค่าพาหนะพานักเรียนไปทัศนศึกษาแหล ่งเรียนรู้ เป็นต้น 

2.3 ค่าวัสดุ เช่น ค่าวัสดุการศึกษา ค่าเคร ื่องเขียน ค่าวัสดุเวชภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรพัย์สิน เป็นต้น 

                   2.4 ค่าสาธารณูปโภค เช่น ค่าน้ า ค่าไฟฟูา ค่าโทรศัพท ์เป็นต้น 
 

3. งบลงทุน 
3.1 ค่าคร ุภัณฑ ์ เช่น จัดซื้ออุปกรณ ์คอมพ ิวเตอร์ เครื่องถ ่ายเอกสาร เป็นต้น 

 3.2 ค่าท ี่ด ินและสิ ่งก่อสร้าง รายจ่ายเพื่อประกอบดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงที่ดิน และ/    
หรือสิ่งก ่อสร ้าง เช่น ค่าจัดสวน ค่าถมดิน ถนน สะพาน บ่อน้ า ฯลฯ 
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พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
 

 การจดัซื้อจัดจ้างพัสดกุระทำได้โดยวิธี  

  
    

1.  วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
 

2. วิธีคัดเลือก 
 

3. วิธีเฉพาะเจาะจง 
 

การท ี่โรงเรียนเชิญชวนผ ู้ประกอบการท ี่มีคุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขท ี่โรงเรียนก าหนดรายใดรายหนึ่ง  
ให้เข้าย ื่นข้อเสนอหรือให้เข้ามาเจรจาต่อรองราคา รวมท ั้งการจัดซ ื้อจัดจ้างพัสดุกับผ ู้ประกอบการโดยตรง   
ในวงเงินเล็กน้อยตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง (100,000 บาท) 

 

 
 

 
วิธีเฉพาะเจาะจง 
(ก) ใช้ท ั้งวิธีประกาศเชิญชวนท ั่วไปและวิธีคัดเลือก หรือใช้วิธีคัดเลือกแล้วแต่ไม่มีผู้ย ื่นข้อเสนอ หรือ 

ข้อเสนอไม่ได้รับการคัดเลือก 
(ข) การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่มีการผลิต จ าหน่าย ก่อสร้าง หรือให้บริการทั่วไป และมีวงเงินในการจัดซื้อ 

จัดจ้างครั้งหนึ่งไม่เกินวงเงินตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 
(ค) มีผ ู้ประกอบการซ ึ่งมีคุณสมบัติโดยตรงเพียงรายเดียวมีผู้ประกอบการซ ึ่งเป็นตัวแทนจ าหน่าย 

หรือตัวแทนผู้ให้บริการโดยชอบด้วยกฎหมายเพียงรายเดียวในประเทศไทยและไม ่มีพัสด ุอื่นที่จะใช้ทดแทนได้ 
(ง) มีความจ าเป็นต้องใช้พัสดุนั้นโดยฉุกเฉิน เนื่องจากเกิดอุบัติภัยหรือภัยธรรมชาติหรือเกิดโรคติดต่อ 

อันตรายตาม กม.ว่าด้วยโรคติดต่อ และการจัดซ ื้อจัดจ้างโดยวิธีประกาศเชิญชวนท ั่วไปหรือวิธีคัดเลือกอาจ 
ก่อให้เกิดความล่าช้าและอาจท าให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรง 

(จ) มีความจ าเป็นต้องใช้พัสดุนั้นโดยฉุกเฉิน เนื่องจากเกิดอุบัติภัยหรือภัยธรรมชาติหรือเกิดโรคติดต่อ 
อันตรายตาม กม.ว่าด้วยโรคติดต่อ และการจัดซ ื้อจัดจ้างโดยวิธีประกาศเชิญชวนท ั่วไปหรือวิธีคัดเลือกอาจ 
ก่อให้เกิดความล่าช้าและอาจท าให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรง 

(ฉ) มีความจ าเป็นต้องใช้พัสดุนั้นโดยฉุกเฉิน เนื่องจากเกิดอุบัติภัยหรือภัยธรรมชาติหรือเกิดโรคติดต่อ 
อันตรายตาม กม.ว่าด้วยโรคติดต่อ และการจัดซ ื้อจัดจ้างโดยวิธีประกาศเชิญชวนท ั่วไปหรือวิธีคัดเลือกอาจ 
ก่อให้เกิดความล่าช้าและอาจท าให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรง 

(เฉพะ) ว. โดยเจาะจง 

เจาะจง 
(Specifically) 

ตั้งใจเฉพาะ มุ่งไปที ่เช่น
หัวหนา้เจาะจงใหเ้ข้าทำงานชิน้นี้ 
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ข้อ 79 กรณีตามมาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) (ข) ให้เจ้าหน้าที่เจรจาตกลงราคากับผู้ประกอบการที่มี
อาชีพขายหรือรับจ้างนั้นโดยตรง แล้วให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่ซื้อหรือจ้างได้ภายในวงเงินที่ได้รับความเห็นชอบจาก
ผอ.ร.ร.ตาม ข้อ 24 

การซื้อหรือจ้างตามวรรคหนึ่งในกรณีที่หน้าที ่หรือผ ู้ที ่ร ับผิดชอบในการปฏิบัติงานด าเนินการ
ไปก่อนแล้วรีบรายงานขอความเห็นชอบต่อ ผอ.ร.ร. และเมื่อ ผอ.ร.ร.ให้ความเห็นชอบแล้ว ให้ถือว่ารายงาน
ดังกล่าวเป็นหลักฐานการตรวจรับโดยอนุโลม 

 
ร่าง TOR

(ข) กรณีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ (ค) ที่มีผู้ประกอบการโดยตรง ตัวแทนจ าหน่าย หรือตัวแทนเพียงรายเดียวและ

ไม่มีพัสดุอื่นที่จะใช้ทดแทนได้  หรือกรณี (ง) มีความจ าเป็นต้องใช้พัสดุนั้นโดยฉุกเฉิน  เนื่องจากเกิดอุบัติภัยหรือ

ภัยธรรมชาติหรือเกิดโรคติดต่ออันตรายตามกฎหมายว่าด ้วยโรคติดต่อและการจัดซื ้อจัดจ ้างโดยวิธ ีประกาศ

เชิญชวนทั่วไปหรือวิธีคัดเลือกอาจก่อให้เกิดความล่าช้าและอาจท าให้เกดความเสียหายอย่างร้ายแรง 

 

เจา้หนา้ท่ี 
 

หวัหนา้เจา้หนา้ท่ี 
ผูอ้  ำนวยกำร
โรงเรียน 

1.ให้เชิญผู้ประกอบการที่มีอาชีพขายหรือ 
รับจ้างนั้นโดยตรงมายื่นเสนอราคา 
2. หากเห็นว่าราคาที่เสนอนั้นยังสูงกว่า 
ราคา ในท้องถิ่น หรือราคาที่ประมาณได้ 
หรือ ราคาที่คณะกรรมการเห็นสมควร ให้ 
ต่อรองราคาลงเท่าที่จะท าได้ 

คกก.จัดซื้อหรือ 
จ้างโดยวิธี 
เฉพาะเจาะจง 
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กฎกระทรวง ก าหนดวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุโดยวิธีเฉพาะเจาะจง วงเงินการจัดซ ื้อจัดจ้างท ี่ไม่ท า 
ข้อตกลงเป็นหนังสือ และวงเงินการจัดซื้อจัดจา้งในการแต่งตั้งผู้ตรวจรับพัสดุ พ.ศ. 2560 

ข้อ 1 การจัดซ ื้อจัดจ้างสินค้า งานบริการ หรืองานก่อสร้าง ท ี่มีการผลิต จ าหน่าย ก่อสร้าง หร ือ 
ให้บริการทั่วไป และมีวงเงินในการจัดซื้อจัดจา้งครั้งหนึ่ง ไมเ่กิน 500,000 บาท ให้ใช้วิธีเฉพาะเจาะจง 

ข้อ 4 ในกรณีท ี่การจัดซ ื้อจัดจ้างมีวงเงินเล็กน้อย ไม่เกิน 100,00 บาท จะไม่ท าข้อตกลงเป็น 
หนังสือไว้ต่อกันก็ได ้ แต่ต้องมีหลักฐานในการจดัซื้อจัดจ้างนัน้ 

ข้อ 5 ในกรณีที่การจัดซื้อจัดจ้างมีวงเงินเล็กน้อย ไม่เกิน 100,000 บาท จะแต่งตั้งบุคคลหนึ่งบุคคลใด
เป็นผู้ตรวจรับพัสดุก็ได้ 

 

 
 

ใบเสร็จรับเงิน 

1.  ชื่อ สถานที่อยู่ หรือที่ท าการของผู้รับเงิน 
2.  วัน เดือน ปี ที่รับเงิน 
3. รายการแสดงการรับเงินระบุว่าเป็นค่าอะไร 

4.  จ านวนเงินทั้งตัวเลข ตัวอักษร 
5.  ลายมือชื่อผู้รับเง ิน 

ระเบียบการเบิกจา่ยเงนิจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการน าเงินส่งคลงั พ.ศ. 2562 ข้อ 46 
 
 
 
 
 

ท ารายงานขอซือ้ขอจา้ง/เจรจาตกลงราคากับผู้มีอาชีพ/ 
ตั้ง คกก.ตรวจรับพัสดุ (เกินแสน 1 คน ไมเกินแสน 1 คน) เห็นชอบ 

จนท. หน.จนท. จนท. 

หน.จนท. หน.จนท. ผอ.รร. 

เกิน/ไม่เกินแสน ไม่เกนแสน เกินแสน 

ท าสัญญา ไม่ท าข้อตกลงเป็นหนังสือ ท าข้อตกลงเป็นหนังสือ 

ตรวจรับพสด ุ จนท. หน.จนท. ผอ.รร. รับประกันความช ารุด (ถ้าม) 

ผอ.รร. 

ผอ.รร. 

คกก./จนท./บุคคลใดบุคคลหนึ่ง 

จนท. จนท. 

เสนอผูจ้ดท ารา่งTOR/Spec/ 
แบบ/รายละเอียด 

 

ผู้มีอาชีพขาย/จา้ง 

ส่งของ/ส่งงาน ทราบผล 
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การใช้บริการรถตู้โดยสารไม่ประจ าทาง (รถตู้เช่าเหมา) ที่จดทะเบียนถูกต้องตามกฎหมาย 
(หนังสือกรมการขนส่งทางบก ที ่คค 0409.7 ลงวันที่ 3 ม ีนาคม 2563) 

การใช้รถยนต์นั่งส่วนบุคคลเกิน 7 ที่นั่ง (รถตู้โดยสาร) ที่จดทะเบียนตามกฎหมายรถยนต์ มาใช้ในการ 
รับจ้างเช่าเหมา เป็นความผิดตามมาตรา 23 แห่ง พรบ.การขนส่งทางบก พ.ศ. 2522 ฐานประกอบการขนส่ง 
โดยไม่ได้รับใบอนุญาตจากนายทะเบียนต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินห้าปีหรือปรับตั้งแต่สองหมื่นบาทถึงหนึ่ง 
แสนบาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ กรมการขนส่งทางบกจึงให้สนับสนุนส่งเสริมการเลือกใช้บริการรถตู้โดยสาร
รับจ้างเช่าเหมา ที่จดทะเบียนตาม พรบ.การขนส่งทางบก พ.ศ. 2522 อย่างถ ูกต้อง โดยสังเกตได้จาก 

ด้านคุณภาพตัวรถ 
1. เล ือกใช้บริการรถตู้โดยสารรับจ้างเช่าเหมาที่จดทะเบียนตาม พรบ.การขนส่งทางบก พ.ศ. 2562 
 - แผ่นปูายทะเบยีนรถท่ีเปน็สีเหลืองที่เลขทะเบียนขึ้นตน้ด้วยเลข 30 – 34 

                 - แผ่นปูายทะเบียนรถท่ีเปน็พื้นสีขาวที่เลขทะเบียนขึ้นต้นดว้ยเลข 36 - 39 ส าหรับรถตู้โดยสาร
ชนิดพิเศษ (รถตู ้VIP) 

2. ผ่านการตรวจสภาพรถและช าระภาษีถูกต้อง 
3. ติดต้ัง GPS Tracking และเชื่อมต่อสัญญาณกับกรมการขนส่งทางบก 

4. ต้องม ีอุปกรณ์เพ ื่อความปลอดภัย (เข็มขัดนิรภัย ประตูฉุกเฉิน ถังดับเพลิง ค้อนทุบกระจก) 
5. สภาพรถและอุปกรณ์สว่นควบต้องมั่งคงแข็งแรง 

 6. ต้องท าประกันภัย ตาม พรบ.คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ และประกันภัยเพ ิ่มเติม (วงเงินคุ้มครอง 
ความเสียหายต่อชีวิตหรือร่างกายไม่ต่ ากว่า 300,000 บาทต่อคนในแต่ละครั้งและไม่ต่ ากว่า 300,000 บาท 
ส าหรบัความเสียหายต ่อทร ัพย์สินในแต่ละครั้งก ่อนออกเด ินทาง 

ด้านคุณสมบัติคนขับ 
 1. ต้องมีใบอนุญาตขับรถ ใหต้รงตามประเภทของรถ 
 2. ช านาญเส้นทาง ระยะทางเกิน 300 กิโลเมตร ควรมีพนักงานขับรถ 2 คน 
 3. มีแผนการเดินทาง เส้นทาง จุดพัก และจุดเปลี่ยนผู้ขับรถชัดเจน 

 4. แอลกอฮอล์ต้องเป็นศูนย ์
 5. ขับรถติดต่อกันไม่เกิน 4 ชัว่โมงหยดุพัก 30 นาทีและขับต่อไม่เกิน 4 ชั่วโมงในรอบ 1 วัน    
ก่อนออกเดินทางสิ่งที่ต้องตรวจสอบ 
 1. ทะเบียนรถรถ 
 2. สภาพรถ 
 3. ใบอนุญาตขับรถ  
ข้อมูล 

- สามารถ download รายช ื่อผู้ประกอบการที่ได้มาตรฐานจาก website : www.dit.go.th 
หัวข้อ “บริษัทรถเช่าเหมาที่แนะน า” 

- ศูนย์คุ้มครองผูโ้ดยสารและรับเรื่องร้องเรยีน สายด่วน 1584 ได้ตลอด 24 ชั่วโมง
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แผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2570) ของ สพป.ขอนแก่น เขต 3 
 

  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ได้ด าเนินการจัดท าแผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2570) โดยผ่านกระบวนการมีส่วน
ร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝุาย และได้รับความเห็นชอบจากผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. แผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก กรณีรวมสถานศึกษา ระยะ 5 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 65) 
 

ข้อมูลโรงเรียนเครือข่าย ข้อมูลโรงเรียนหลัก (ร่าง) หมายเหตุ 

ที ่ ชื่อโรงเรียนเป้าหมาย ศูนย ์ ต าบล อ าเภอ จ านวน
นักเรียน 

(คน) 

มี/ไม่มี 

ผอ. ร.ร. 

ที ่ ชื่อโรงเรียนหลัก (ร่าง) ระยะทาง 
(ก.ม.) 

จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

1 บ้านดงบังคุรุราษฎร์อุปถัมภ์ 15 ดอนฉิม แวงใหญ่ 23 ไม่มี 1 บ้านคอนฉิม 2.5 152 2566 รวมแล้ว 3 พ.ย. 66 

2 บ้านปุาเปูงน้ าซับหนองหญ้าขาว 12 แวงน้อย แวงน้อย 30 ไม่มี 2 ชุมชนบ้านโคกส ี 8 254 2566  

3 บ้านหนองกาว 7 ส าโรง หนองสองห้อง 39 ไม่มี 3 บ้านส าโรง 4.7 112 2566  

4 บ้านสว่างวิทยา 6 โนนธาต ุ หนองสองห้อง 12 มี 4 บ้านโนนธาต ุ 4.8 72 2566  

5 บ้านหนองไทร 8 หนองเม็ก หนองสองห้อง 27 มี 5 บ้านโคกสูงวิทยา 6 112 2567  

6 หนองฉันเพลฮ่องแซงประชาสรร 2 หัวทุ่ง พล 35 ไม่มี 6 บ้านเพ็กใหญ่และสระบัว (คุรุราษฎร์สามัคคี) 9.5 82 2568  

7 บ้านโนนสะอาดประชาสรรค์ 14 โนนสะอาด แวงใหญ่ 34 มี 7 บ้านกุดหมากเห็บ 3.9 133 2568  

8 บ้านถลุงเหล็ก 15 ใหม่นาเพียง แวงใหญ่ 40 มี 8 สหราษฎร์อนุกูล 1.7 70 2568  

9 บ้านหลักด่าน 7 วังหิน หนองสองห้อง 40 มี 9 บ้านหนองคลองดอนแดง 5.8 187 2570  

รวม 34  รวม 1,174   
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2. แผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก กรณีเลิกสถานศึกษา ระยะ 5 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 65)         
ที ่ โรงเรียนหลัก จ านวน

นักเรียน 
(คน) 

ที ่ โรงเรียนมาเรียนรวม อ าเภอ ต าบล วดป.รวม ระบุชั้นที่รวม จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(พ.ศ.) 

หมายเหตุ 

1 บ้านโคกล่ามกลางต าแยฯ 90 1 บ้านหนองเรือ พล โสกนกเต็น 15 ธ.ค. 63 อ.1-ป.6 1 2566  

2 บ้านวังขอนพาดหนองแวง 94 2 บ้านหนองหว้าสามัคคี พล โจดหนองแก 16 พ.ย. 62 อบ.-ม.3 6 2566 เลิกแล้ว 3 พ.ย. 66 

3 บ้านทางขวาง 73 3 บ้านหันโสกเชือก แวงน้อย ทางขวาง 16 พ.ค. 57 อ.2-ป.6 2 2566 เลิกแล้ว 3 พ.ย. 66 

4 บ้านโคกสง่า แวงน้อย ทางขวาง 16 พ.ค. 57 อ.2-ป.6 19 2567  

4 ไตรมิตรวิทยา 194 5 บ้านโนนกราด หนองสองห้อง หนองสองห้อง 16 พ.ค. 61 อ.1-ป.6 10 2567 เลิกแล้ว 3 พ.ย. 66 

5 หนองมะเขือซองแมวโคกไม้งามวิทยา 65 6 บ้านโนนตะโก พล หนองมะเขือ 21 ธ.ค. 59 อ.2-ป.6 13 2567  

6 ชุมชนบ้านโคกสี 254 7 บ้านดอนหันนาจาน แวงน้อย แวงน้อย 16 พ.ค. 62 ป.4-6 13 2567  

7 บ้านสวองหนองไผ่ล้อม 226 8 บ้านหนองบัวแดง หนองสองห้อง หนองไผ่ล้อม 16 พ.ค. 65 อ.1-ป.6 8 2568  

8 บ้านแวงน้อย 123 9 บ้านหนองหญ้าปล้องพัฒนา แวงน้อย แวงน้อย 31 ม.ค. 65 อ.1-ป.6 9 2568  

9 บ้านห้วยทรายทุ่งมน 175 10 บ้านโนนทองหลางโคกสูง แวงน้อย ละหานนา 16 พ.ค. 61 ป.2-ป.6 21 2569  

10 บ้านหนองสองห้อง 163 11 บ้านเปาะ หนองสองห้อง หนองสองห้อง 16 พ.ค. 61 อ.1-ป.6 30 2570  

รวม  1,457  รวม 132   
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3. แผนบริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาส กรณีงดรับนักเรียน ระยะ 5  ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 65) 
 

ที่ ชื่อโรงเรียน ศูนย์ ต าบล อ าเภอ อ.1 อ.2 อ.3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 รวม 

 ม.ต้น 

รวมทั้งหมด ระยะเวลา 

ด าเนินการ 

หมายเหต ุ

1 บ้านทางขวาง 12 ทางขวาง แวงน้อย 0 2 13 9 2 14 11 7 13 1 0 1 2 73 2566  

2 บ้านกอกโนนแต ้ 6 โนนธาต ุ หนองสองห้อง 0 7 4 9 7 11 5 4 9 2 2 5 9 65 2566  

4 บ้านเก่าง้ิวหนองบั่ว(คุรุราษฎร์ประสิทธิ์) 2 เก่าง้ิว พล 0 8 3 2 4 7 5 7 2 6 3 3 12 50 2567  

3 บ้านหนองไฮประชาสรรค์ 16 บ้านหัน โนนศิลา 0 5 6 14 10 7 21 13 5 7 1 4 12 93 2567  

5 สหราษฎร์อนุกูล 2 หัวทุ่ง พล 0 8 7 7 10 8 4 3 10 3 5 5 13 70 2568  

6 บ้านวังขอนพาดหนองแวง 4 โจดหนองแก พล 0 7 7 5 5 13 15 13 11 9 3 6 18 94 2568  

7 บ้านหนองแวงโสกพระ 5 หนองแวงโสกพระ พล 0 8 10 4 3 4 6 6 11 6 3 10 19 71 2569  

8 บ้านโนนธาต ุ 6 โนนธาต ุ หนองสองห้อง 2 5 12 9 3 5 5 5 6 8 8 4 20 72 2570  

รวม 2 50 62 59 44 69 72 58 67 42 25 38 105 588  
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ส่วนที่ 4 
ผลการด าเนินงานการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปี พ.ศ 2567 

  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ด าเนินการขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด  ตามโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 มีผลการด าเนินงาน ดังนี้  
  4.1 ผลการด าเนินงาน  
   4.1.1 เชิงปริมาณ 
   ด าเนินการขับเคลื่อนแผนการเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน  4  โรงเรียน  พบว่า
ชุมชนไม่เห็นชอบ จ านวน  2  โรงเรียน และเห็นชอบให้เลิก 2 โรงเรียน  (อยู่ระหว่างรวบรวมเอกสารเสนอ ศธจ.)  
   4.1.2 เชิงคุณภาพ 

 4.1.3 ด้านผู้เรียน ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  (O-NET) เนื่องจากการ
ด าเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2566 กลุ่มเปูาหมายในการรายงานครั้งนี้  คือ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 118 โรง คิดเป็นร้อยละ 70.66        
ของโรงเรียนที่สมัครใจเข้ารับการทดสอบทั้งหมด 167 โรงเรียน ซึ่งมีค่าเฉลี่ย O-NET ปีการศึกษา 2566 คือ 44.06 
รายละเอียด ดังนี้           

ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา เปรียบเทียบ O-NET และ NT ปีการศึกษา 2564 - 2566 
ที ่ ผลสัมฤทธิ์ ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 

    โรงเรียน 
โรงเรียนมี
ค่าเฉลี่ย โรงเรียน 

โรงเรียนมี
ค่าเฉลี่ย โรงเรียน โรงเรียนมีค่าเฉลี่ย 

    ที่พัฒนาขึ้น 
สูงกว่า

ระดับประเทศ ที่พัฒนาขึ้น 
สูงกว่า

ระดับประเทศ ที่พัฒนาขึ้น 
สูงกว่า

ระดับประเทศ 

    (โรงเรียน/ร้อยละ) (โรงเรียน/ร้อยละ) (โรงเรียน/ร้อยละ) (โรงเรียน/ร้อยละ) (โรงเรียน/ร้อยละ) (โรงเรียน/ร้อยละ) 

1  O-NET 37/29.13 33/33.33 73/57.48 51/40.16 81/68.64 55/46.61 
2    NT 57/38.77 31/24.41 79/62.20 46/36.22 91/74.59 74/60.65 

     

       4.1.4 ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
               1)  ครู ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับรางวัลข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2566 ระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
จ านวน 22 ราย 15 รางวัล  
   2)  ครู ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. 
OBEC AWARDS ครั้งที่ 12 ปีการศึกษา 2565 – 2566 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 7 รายการ  
        3) ครู ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC 
AWARDS ครั้งที่ 12 ปีการศึกษา 2565 – 2566 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และเป็นตัวแทนเข้าประกวดระดับชาติ 
จ านวน 3 รายการ 
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        4.1.5 ด้านสถานศึกษา  
               1)  โรงเรียนขนาดเล็กมีค่าคะแนนเฉลี่ย O-NET สูงกว่าระดับประเทศ คิดเป็น ร้อยละ 
46.61 ของโรงเรียนขนาดเล็กทั้งหมด 

2)  โรงเรียนขนาดเล็กมีค่าคะแนนเฉลี่ย NT สูงกว่าระดับประเทศ คิดเป็น ร้อยละ 60.65 
 ของโรงเรียนขนาดเล็กทั้งหมด 
                          3)  โรงเรียนขนาดเล็กมีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน และเกิดมีเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษา 
                          4)  โรงเรียนขนาดเล็กมีครูสอนครบชั้น และสอนตรงตามกลุ่มสาระ  
    5)  โรงเรียนขนาดเล็กได้รับรางวัล Obec Award 

4.2 ปัจจัยส่งผลให้เกิดความส าเร็จ 
   4.2.1  ผู้บริหารองค์กรเห็นความส าคัญ และด าเนินการอย่างจริงจัง ต่อเนื่อง 
   4.2.2  มีรูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม และด าเนินงาน 

อย่างต่อเนื่อง  
   4.2.3  ผู้บริหารสถานศึกษา/ครู ในโรงเรียนขนาดเล็ก และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝุายเข้าใจ 

นโยบายและเห็นความส าคัญของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด 
               4.2.4  โรงเรียนขนาดเล็ก และสพป.ขก 3 มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

ตามวงจรคุณภาพ PDCA  
           4.2.5 มีการสนับสนุนด้านวิชาการ งบประมาณ บุคลากร สื่อ/อุปกรณ์เทคโนโลยีในการ

ด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
      4.2.6  มีการก ากับติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 

            4.2.7  มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์        

  4.3 การสนับสนุนการด าเนินงานบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
               4.3.1 จัดสรรงบประมาณค่าพาหนะ รับ – ส่ง นักเรียนตามระยะทางจากโรงเรียนมารวมถึงโรงเรียน
หลักโดยระยะทางไม่เกิน 3 กิโลเมตร คนละ 10 บาท ต่อวัน ระยะทางมากกว่า 3 - 10 กิโลเมตร คนละ 15 บาทต่อ 

วัน และระยะทางมากกว่า 10 กิโลเมตรขึ้นไป คนละ 20 บาทต่อวัน      
     4.3.2 จัดสรรค่าบริหารจัดการรถ รับ – ส่ง นักเรียน เป็นรถกระบะจ านวน 4 คัน คันละ 67,000 บาท  
และรถตู้โดยสารขนาด 12 ที่นั่ง จ านวน 3 คัน คันละ 77,000 บาท เพื่อเคลื่อนย้ายนักเรียนไปเรียนรวม 
     4.3.3 จัดสรรค่าเบี้ยประกันชีวิต นักเรียน และครูผู้ควบคุมรถ รับ – ส่ง นักเรียน คนละ 210 บาทต่อปี 

    4.3.4 เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน 5 รายการ  ภาคเรียนที่ 2/2566 จ านวน 120 โรงเรียน 
งบประมาณ 13,546,100 บาท และภาคเรียนที่ 1/2567 จ านวน 117 โรงเรียน งบประมาณ 20,249,919 บาท   
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   4.3.5 สนับสนุนงบประมาณส าหรับการจัดการเรียนสอนคละชั้น การจัดสรรสื่อการเรียนการสอน
เพ่ือสนับสนุนการท างานของครูและการจัดสรร DLTV, DLIT, สื่อ 60 พรรษาสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรม
ราชกุมารีฯ ให้กับโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของครูให้มีคุณภาพ และสามารถพัฒนา
ตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 

 4.3.6 งบลงทุน การก่อสร้าง ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและสิ่งก่อสร้างประกอบ  จ านวน 109 
โรงเรียน งบประมาณ 14,516,000  บาท 

 4.3.7 งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ จ านวน 13 โรงเรียน งบประมาณ 217,600 บาท 

                    4.4 ปัญหา/อุปสรรค 
       4.4.1  ผู้น าชุมชน ผู้ปกครอง และชาวบ้านมีความรู้สึกหวงแหนและผูกพันธ์กับ อาคาร สถานที่ 
ไม่ยินยอมให้รวม เลิกสถานศึกษา ได้ตามระเบียบ 
       4.4.2  บุคลากรของโรงเรียนรวม ที่ปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนหลัก เกรงว่าหากประกาศเลิก
สถานศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจะเกลี่ยอัตรา ซึ่งอาจต้องย้ายไปปฏิบัติงานไกลจากภูมิล าเนา 
       4.4.3  ขาดแคลนงบประมาณส าหรับการจัดซื้อรถ เพ่ือใช้รับ - ส่งนักเรียน ในการเดินทาง  
กรณีรวม/เลิกสถานศึกษา 
       4.4.4  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในการ รับ – ส่ง นักเรียน แบบรายหัวตามระยะทาง รวมถึง
ค่าบริหารจัดการรถในแต่ละภาคเรียน ไม่เพียงพอกับสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบัน  
      4.4.5  จัดสรรงบประมาณค่าพาหนะเรียนรวมแบ่งเป็นรายงวด ท าให้ยากต่อการบริหารจัดการ 
      4.4.6  งบค่าพาหนะได้รับช้ามาก ไม่ทันต่อการเปิดภาคเรียนแต่ละครั้ง ส่งผลให้สร้างภาระ 
ให้สถานศึกษา 

     4.4.7  ขาดงบประมาณสนับสนุนการด าเนินงานระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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บทที่ 5 
         สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 ด้วย มติคณะรัฐมนตรีในคราวการประชุมเมื่อวันที่  7 ตุลาคม 2562 เห็นชอบตามข้อเสนอของ
คณะกรรมการก าหนดเปูาหมายและนโยบายก าลังภาครัฐ ในการประชุม ครั้งที่ 2/2562 เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2562  
เกี่ยวกับการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในต าบลเดียวกันที่มี
ระยะห่างน้อยกว่า 6 กิโลเมตร ให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น ซึ่งส านักส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก าหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กพร้อม
วางมาตรการในการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน ภายใต้ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 หมวดที่ 2 ข้อ 9 และหมวดที่ 3 ข้อ 11            
ให้พิจารณาเลิกสถานศึกษา เมื่อสถานศึกษามีลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ (1) ไม่มีนักเรียนที่จะจัดการเรียน
การสอน (2) จ านวนนักเรียนลดลง จนไม่สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาได้ 
และหนังสือของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด  ที่ ศธ 04006/ว1555  ลงวันที่ 25 สิงหาคม 2559  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 รับผิดชอบในการบริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน         
ในท้องที่ 5 อ าเภอ  จ านวน 170 โรง  (10 มิถุนายน 2567)  จ านวนนักเรียน 15,481 คน  เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก   
ที่มีนักเรียน  124 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 72.94  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนา ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2567   
เป็น “องค์กรคุณธรรม น าคุณภาพมาตรฐาน ขับเคลื่อนงานด้วยความสุข” และขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก ภายใต้วิสัยทัศน์  “โรงเรียนขนาดเล็กมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน”           

จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก “TEAM KKN Model“  ซึ่งจากการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพ      โดยใช้รูปแบบการบริหาร
การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กอย่างต่อเนื่อง  ส่งผลให้โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดมีจ านวนลดลง ผู้เรียนมีคุณภาพ
การศึกษาที่สูงขึ้น เห็นได้จากผล O – net ปีการศึกษา 2566  สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ จ านวน 55 โรงเรียน 
คิดเป็นร้อยละ 46.61 และผลการทดสอบ NT ปกีารศึกษา 2566  สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ จ านวน74 โรงเรียน 
คิดเป็นร้อยละ 60.65 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และโรงเรียนขนาดเล็ก     
ได้รับการพัฒนาให้เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพ และมีความพร้อมเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา 

  ข้อเสนอแนะ   
1. สพท.ควรสร้างความรู้  ความเข้าใจ ให้ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชน              

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝุาย ให้เห็นความส าคัญตามนโยบายการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก  
2. สพฐ.ควรจัดสรรงบประมาณค่าพาหนะเรียนรวมให้ทันก่อนเปิดเทอม และจัดสรรหมดครั้งเดียว 
3. สพฐ.ควรปรับอัตราค่าพาหนะเรียนรวมให้สูงขึ้น เหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบัน 
4. ในระดับส่วนกลางควรจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการด าเนินงานบริหารจัดการ 

โรงเรียนขนาดเล็กกับกรมการปกครอง และกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ในการเข้ามามีส่วนร่วมขับเคลื่อน
การด าเนินงานเชิงบูรณาการ 

5. สพฐ.ควรจัดงบประมาณให้เขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือด าเนินงานขับเคลื่อนให้เกิดผลเป็นรูปธรรม  



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 37 

 

  

บรรณานุกรม 
 

กระทรวงศึกษาธิการ. (2546). พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
    และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2545. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์องค์การรับส่ง 
    สินค้าและพสดุภัณฑ์.    
________________. (2546).  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2545. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์ 
    องค์การรับส่งสินค้าและพสดุภัณฑ์. 
________________. (2546).  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  
    พ.ศ. 2554. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์.  
________________. (2547). กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษา             
    ที่จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน พ.ศ. 2547.  
    กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์คุรสุภาลาดพร้าว 
ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. (2548).  พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์ 
    คุรุสภาลาดพร้าว 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2550). ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
    ว่าด้วยการจัดตั้ง รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550.  
 

 
 
 
 
 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 38 

 

 
 
 

 
ภาคผนวก 
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รายชื่อโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ที่มีจ านวน นักเรียน 1 - 120 คน  
จ านวน 124 โรงเรียน ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567 

ที ่ รหัสโรงเรียน ชื่อโรงเรียน 
รวม 

หมายเหตุ 
นักเรียน ห้องเรียน 

1 40030011 บ้านหนองเรือ 0 0 แผนเลิก 67 

2 40030061 บ้านดงบังคุรุราษฎร์อุปถัมภ์ 0 0 แผนเลิก 67 

3 40030154 บ้านสว่างวิทยา 0 0 แผนเลิก 67 

4 40030144 บ้านหนองบัวแดง 2 1 เรียนรวมสวองฯ 

5 40030118 บ้านดอนหันนาจาน 8 5 เรียนรวมบางชั้นกับชุมชนโคกสี 

6 40030043 บ้านโนนตะโก 11 6 เรียนรวมหนองมะเขือฯ 

7 40030097 บ้านหนองหญ้าปล้องพัฒนา 14 4 เรียนรวมบ้านแวงน้อย 

8 40030112 บ้านปุาเปูงน้ าซับหนองหญ้าขาว 14 5  

9 40030111 บ้านโนนทองหลางโคกสูง 16 5 เรียนรวมห้วยทรายทุ่งมน 

10 40030175 บ้านหนองไทร 18 8 แผนรวม 67 

11 40030022 บ้านหนองสะแบงสามัคคี 20 5  

12 40030094 บ้านโคกสง่า 26 7 เรียนรวมทางขวาง 

13 40030180 บ้านเปาะ 29 8 เรียนรวมบ้านหนองสองห้อง 

14 40030163 บ้านหนองกาว 30 9  

15 40030079 บ้านถลุงเหล็ก 31 9  

16 40030179 บ้านโนนรังหนองบอน 31 8  

17 40030096 บ้านหนองม่วงโนนงิ้ว 32 8  

18 40030088 บ้านตลาดหนองแก 33 8  

19 40030017 มิตรภาพ 2 34 6  

20 40030185 บ้านกุดหอยกาบ 34 8 เครือข่ายกาบแฝก 

21 40030186 บ้านตะคร้อหนองหญ้าขาว 35 8  

22 40030073 บ้านโนนสะอาดประชาสรรค์ 36 8  

23 40030162 บ้านหินลาดนาดี 36 9  

24 40030002 บ้านคึมชาตหนองผงนาดี 39 9  
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ที ่ รหัสโรงเรียน ชื่อโรงเรียน 
รวม 

หมายเหตุ 
นักเรียน ห้องเรียน 

25 40030159 บ้านหนองยาง 39 9  

26 40030151 บ้านโคกสูงประชาสรรค์ 39 8  

27 40030051 บ้านโนนชาดวิทยา 40 9  

28 40030057 หนองฉันเพลฮ่องแซงประชาสรร 40 9  

29 40030064 ปุาแดงท่าเยี่ยมคุรุราษฎร์บ ารุง 41 8  

30 40030122 บ้านปอแดง 41 9  

31 40030187 บ้านหันโจดหนองกุง 41 8  

32 40030135 บ้านหนองแวงน้อย 42 9  

33 40030049 ไตรคามราษฎร์บ ารุง 43 9  

34 40030146 บ้านหนองเปล่ง 43 9  

35 40030157 บ้านหลักด่าน 43 9  

36 40030047 ฮ่องหอยห้วยว่านหอมประชาสรรค์ 44 9  

37 40030013 บ้านโนนข่าประชานุเคราะห์ 45 9  

38 40030156 ชุมชนวังหิน 45 8  

39 40030173 บ้านโนนเหลื่อมหัวขัว 45 9  

40 40030203 ไตรราษฎร์สามัคคี 45 9  

41 40030021 บ้านยานางโนนแต้ 47 8  

42 40030001 บ้านเก่างิ้วหนองบั่ว(คุรุราษฎร์ประสิทธิ์) 48 11  

43 40030128 หนองพลวงมิตรประชา 48 8  

44 40030133 บ้านหินแร่ 48 9  

45 40030137 บ้านโนนท่อน 48 9  

46 40030148 บ้านตะกั่วปุา 48 8  

47 40030189 บ้านดอนชาด 48 8  

48 40030145 บ้านหนองตะครองบ้านโกรก 51 8  

49 40030115 บ้านกุดรู 52 9  

50 40030152 บ้านชาดหนองเหล็ก 53 9  

51 40030023 บ้านโคกกลางประชาสรรค์ 54 7  
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ที ่ รหัสโรงเรียน ชื่อโรงเรียน 
รวม 

หมายเหตุ 
นักเรียน ห้องเรียน 

52 40030055 บ้านหันน้อย 55 9  

53 40030188 บ้านแฝก 55 9 เครือข่ายกาบแฝก 

54 40030045 บ้านฝาผนังวังจาน 56 8  

55 40030155 บ้านส าราญ 56 8  

56 40030016 บ้านหัวนาหนองแวง 57 9  

57 40030106 บ้านหนองดู่ประชาสรรค์ 57 8  

58 40030150 บ้านกอกโนนแต้ 57 11  

59 40030172 บ้านโนนขามปูอม 57 9  

60 40030078 บ้านโจดใหญ่ 58 9  

61 40030084 บ้านหนองแดงโนนโพธิ์ประชาสรรค์ 58 8  

62 40030194 บ้านเหล่าโนนคูณ 58 9  

63 40030033 วัดอัมพร(คุรุราษฎร์รังสรรค์) 59 8  

64 40030006 บ้านหนองไผ่วิทยา 60 9  

65 40030087 บ้านบะแหบหญ้าคา 60 8  

66 40030104 บ้านรวงโนนไทโนนโจด 60 8  

67 40030024 บ้านโนนหอมโนนศาลา 61 8  

68 40030041 หนองมะเขือซองแมวโคกไม้งามวิทยา 61 9  

69 40030019 บ้านทุ่งแค 64 9  

70 40030036 บ้านปุาเปูา 64 9  

71 40030125 บ้านศุภชัย 64 11 โรงเรียนพระราชด าริ 

72 40030140 บ้านหนองไผ่น้อย 65 9  

73 40030142 บ้านหนองแสง 66 9  

74 40030014 บ้านโนนเมืองโคกกุง 68 9  

75 40030020 บ้านเพ็กใหญ่และสระบัว(คุรุราษฏร์สามัคคี) 68 8  

76 40030053 บ้านหนองแวงโสกพระ 68 11  

77 40030134 บ้านหนองวัดปุา 69 9  

78 40030027 บ้านหญ้าคาท่าหลวง 70 9  
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ที ่ รหัสโรงเรียน ชื่อโรงเรียน 
รวม 

หมายเหตุ 
นักเรียน ห้องเรียน 

79 40030065 บ้านโนนข่าวิทยา 70 8  

80 40030176 บ้านหนองบัวแดงวิทยา 71 9  

81 40030070 บ้านหนองแซงแสงอรุณ 72 8  

82 40030200 โพธิ์ทองหนองน้ าขุ่นเหนือ 72 9  

83 40030018 บ้านห้วยโจด 74 9  

84 40030158 บ้านหนองคลองหนองทุ่ม 74 9  

85 40030193 บ้านหลุบคา 74 9  

86 40030121 บ้านชาดศรีสมบูรณ์ 75 9  

87 40030143 บ้านกุดหว้า 75 8 โรงเรียนพระราชด าริ 

88 40030171 บ้านท่าหนองหว้า 75 8  

89 40030034 บ้านโคกล่ามกลางต าแย(ไพจิตรอุปถัมภ์) 76 12  

90 40030082 บ้านใหม่นาเพียง 76 9  

91 40030153 บ้านโนนธาตุ 76 12  

92 40030081 บ้านโสกไผ่โสกเหลื่อม 77 9  

93 40030205 บ้านผักหวาน 77 9  

94 40030048 หนองม่วงน้อยนานิคมสามัคคี 78 9  

95 40030202 บ้านห้วยแคน 78 9  

96 40030099 บ้านโนนเขวาประชาศึกษา 80 9  

97 40030198 บ้านหนองขี้เห็น 80 9  

98 40030206 บ้านหนองปลาหมอศรีสง่า 80 9  

99 40030058 สหราษฎร์อนุกูล 82 11  

100 40030092 บ้านโสกน้ าขาว 82 8  

101 40030127 โนนชาดหนองช้างน้ า 82 9  

102 40030085 บ้านหนองโกโสกกระหนวน 83 9  

103 40030089 บ้านโคกใหญ่หนองสองห้อง 83 9  

104 40030136 บ้านดอนดู่ 84 8  

105 40030181 บ้านเมย 84 8  



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 43 

 

 

ที ่ รหัสโรงเรียน ชื่อโรงเรียน 
รวม 

หมายเหตุ 
นักเรียน ห้องเรียน 

106 40030093 บ้านทางขวาง 85 11 ศูนย์เรียนรู้ทางขวาง 

107 40030147 จตุคามวิทยา 88 12  

108 40030201 บ้านหนองไฮประชาสรรค์ 88 11  

109 40030138 บ้านโนนสะอาดห้วยตะกั่ววิทยา 90 12 โรงเรียนพระราชด าริ 

110 40030039 บ้านหนองแวงนอกหนองแวงในสามัคคี 92 8  

111 40030174 บ้านวังคูณ 95 8  

112 40030195 เบญจคามสามัคคี 95 12  

113 40030005 บ้านหนองบะโคกสว่าง 97 9  

114 40030170 บ้านโคกสูงวิทยา 98 8  

115 40030130 บ้านหนองหญ้าขาว 99 8  

116 40030066 โนนทองวิทยา 101 8  

117 40030204 บ้านเปือยใหญ่ชาติหนองบ่อ 102 12  

118 40030074 วังบงน้อยวิทยา 103 8  

119 40030117 บ้านหนองแขมอีโล 106 11  

120 40030025 ชุมชนบ้านชาด 108 9 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 

121 40030131 บ้านกระหนวนดอนดั่ง 108 9  

122 40030026 บ้านทับบา 109 8  

123 40030038 บ้านหนองบัวทวิคามบ ารุง 114 11  

124 40030072 นาโพธิ์ชีวิทยา 120 8  

รวม      7,389 1,045  



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 44 

 

 
 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 45 

 

 
 
 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 46 

 

 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 47 

 

 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 48 

 

 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 49 

 

 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 50 

 

 

 
 
 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 51 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 52 

 

 

 
 
 
 
 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 53 

 

 
 

 
 
 
 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 54 

 

 
 
 

 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 55 

 

 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 56 

 

 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 57 

 

 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 58 

 

 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 59 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 60 

 

ภาพประกอบการประชุมประชาพิจารณ์และการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้เกี่ยวข้อง 
กรณี เลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง ณ โรงเรียนบ้านโนนตะโก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

              
 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 61 

 

ภาพประกอบการประชุมประชาพิจารณ์และการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้เกี่ยวข้อง 
กรณี เลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง ณ โรงเรียนบ้านคอนฉิม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 62 

 

ภาพประกอบการประชุมประชาพิจารณ์และการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้เกี่ยวข้อง 
กรณี เลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง ณ โรงเรียนบ้านชาดหนองเหล็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 63 

 

ภาพประกอบการประชุมประชาพิจารณ์และการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้เกี่ยวข้อง 
กรณี เลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง ณ โรงเรียนบ้านหนองเรือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 64 

 

สรุปข้อมูลโรงเรียนขนาดเล็กที่ด าเนินการบริหารจัดการ กรณี รวม เลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ข้อมูล นักเรียน ณ วันที่  10 มิ.ย. 67 

ที่ โรงเรียนหลัก อ าเภอ จ านวน 
นักเรียน
โรงเรียน

หลัก 

จ านวนครู 
ณ  

15 ก.ค. 67 

ที่ โรงเรียนเครือข่าย สถานะ จ านวน
นักเรียนที่

ขอค่า
พาหนะ 

ระยะทาง 

ถึงโรงเรียน
หลัก 

ลักษณะ
การจัดค่า
พาหณะ 

หมายเหต ุ

รวม วันที่
ประกาศ

รวม 

ระบุชั้นที่
รวม 

เลิก วันที่ประกาศ 

เลิก 

1 บ้านหนองโกโสกกระหน
วน 

แวงน้อย 83 4 1 บ้านโสกกระหนวน    เลิก 25-มิ.ย.-55 35 2 รายหัว  

2 บ้านโนนเขวาประชา
ศึกษา 

แวงน้อย 80 5 2 บ้านโพนงาม    เลิก 21-ก.ค.-54 26 3.5 รายหัว  

3 บ้านปุาเปูงน้ าซับหนอง
หญ้าขาว 

แวงน้อย 14 3 3 บ้านปุาเปูงสาขาหนองหญ้า
ขาว 

   เลิก 11-ก.ค.-62 6 3 รายหัว  

4 ชุมชนบ้านโคกสี แวงน้อย 209 12 4 บ้านโนนศิลา    เลิก 25-ก.พ.-51 34 3 รายหัว  

5 บ้านหญ้าคา    เลิก 25-ก.พ.-51 10 3 ค่าบริหาร
จัดการรถ 
ผจ 4661 

 

6 บ้านดอนหันนาจาน รวม 11-ก.ค.-62 ป.4-ป.6   8 2 รายหัว  

5 บ้านรวงโนนไทโนนโจด แวงน้อย 60 2 7 บ้านปุาไม้อุทิศ1 (บ้านลาด) รวม 21-ธ.ค.-59 ทุกช่วงชั้น เลิก 15-ธ.ค.-63  3.2   

6 บ้านหนองแวงท่าวัด แวงน้อย 238 14 8 บ้านหนองโกน้อย    เลิก 24-ก.ค.-52 16 3 รายหัว  

7 บ้านดอนดู่ หนองสองห้อง 84 5 9 บ้านหนองบัวลอง    เลิก 21-ธ.ค.-59 41 3 รายหัว  

8 บ้านส าโรง หนองสองห้อง 142 14 10 บ้านเหล่านกชุม รวม 14-พ.ย.-57 ทุกช่วงชั้น เลิก 27-ม.ค.-67 6 3 รายหัว  

9 บ้านหนองตะครองบ้าน
โกรก 

หนองสองห้อง 51 2 11 บ้านโกรก    เลิก 8-ก.ค.-56 11 3 รายหัว  

10 บ้านตะกั่วปุา หนองสองห้อง 48 4 12 บ้านหนองคูบัว    เลิก 21-ธ.ค.-59 16 4 รายหัว  

11 บ้านหนองกุงโนนทัน หนองสองห้อง 186 15 13 บ้านคึมชาด รวม 21-ก.ค.-54 ทุกช่วงชั้น เลิก 15-ธ.ค.-63 45 3 รายหัว  

12 ชุมชนหนองสองห้องคุรุ
ราษฎร์รังสรรค์ 

หนองสองห้อง 966 39 14 บ้านโนนสว่าง รวม 21-ก.ค.-54 ทุกช่วงชั้น เลิก 21-ธ.ค.-59 20 3.8 รายหัว  

15 บ้านขุมปูน    เลิก 21-ธ.ค.-59 21 7 รายหัว  



รายงานผลการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 หน้า 65 

 

ที่ โรงเรียนหลัก อ าเภอ จ านวน 
นักเรียน
โรงเรียน

หลัก 

จ านวนครู 
ณ 

15 ก.ค. 67 

ที่ โรงเรียนเครือข่าย สถานะ จ านวน
นักเรียนที่

ขอค่า
พาหนะ 

ระยะทาง 
ถึงโรงเรียน

หลัก 

ลักษณะ
การจัดค่า
พาหณะ 

หมายเหต ุ

รวม วันที่
ประกาศ

รวม 

ระบุชั้นที่
รวม 

เลิก วันที่ประกาศ 
เลิก 

13 บ้านโคกล่ามกลางต าแย 
(ไพจิตรอุปถัมภ์) 

พล 76 6 16 บ้านเพ็กน้อย รวม 21-ธ.ค.-59 ทุกช่วงชั้น เลิก 11-ก.ค.-62 10 3.42 รายหัว  

17 บ้านหนองเรือ รวม 13-ก.ค.-63 ทุกช่วงชั้น   0 2.2   

14 หนองมะเขือซองแมว
โคกไม้งามวิทยา 

พล 61 5 18 บ้านโคกไม้งาม    เลิก 21-ก.ค.-54 11 6 รายหัว  

19 บ้านปุาพร้าว-บูรณะ รวม 21-ธ.ค.-59 ทุกช่วงชั้น เลิก 10-ส.ค.-63 18 4.65 รายหัว  

20 บ้านโนนตะโก รวม 21-ธ.ค.-59 ทุกช่วงชั้น   11 5 รายหัว  

15 ชุมชนบ้านชาด พล 108 9 21 บ้านหนองห้าง  20-ก.ย.-56 ทุกช่วงชั้น เลิก 15-ธ.ค.-63 25 3.85 ค่าบริหาร
จัดการรถ 
ท 9888/
รายหัว 

 

16 บ้านหนองแวงโสกพระ พล 69 6 22 ผ่านบางอนุสรณ์ รวม 23-ก.ค.-57 ทุกช่วงชั้น เลิก 21-ธ.ค.-59 3 3 ค่าบริหาร
จัดการรถ 
ผจ 4660 

 

23 บ้านหนองหญ้าปล้อง    เลิก 21-ก.ค.-54 7 3 ค่าบริหาร
จัดการรถ 
ผจ 4660 

 

17 บ้านโสกไผ่โสกเหลื่อม แวงใหญ่ 77 5 24 โสกไผ่สาขาโสกเหลื่อม    เลิก 21-ก.ค.-54 15 6 รายหัว  

18 บ้านรัตนะ แวงใหญ่ 152 14 25 บ้านรัตนะสาขาชีท่าวังเวิน    เลิก 21-ก.ค.-54 20 6 ค่าบริหาร
จัดการรถ 
ผจ 4659 

 

26 บ้านปุาไม้งาม รวม 20-ก.ย.-56 ทุกช่วงชั้น เลิก 21-ธ.ค.-59 41 8 รายหัว  

19 กุดหอยกาบ 
 

หนองสองห้อง 34  27 บ้านแฝก รวม 24-มิ.ย.-57 ป.1-3   18 3.5 รายหัว  

20 บ้านแฝก 
 

 55  28 บ้านกุดหอยกาบ รวม 24-มิ.ย.-57 ป.4-6   15 3.5 รายหัว  
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ที่ โรงเรียนหลัก อ าเภอ จ านวน 
นักเรียน
โรงเรียน

หลัก 

จ านวนครู 
ณ 

15 ก.ค. 67 

ที่ โรงเรียนเครือข่าย สถานะ จ านวน
นักเรียนที่

ขอค่า
พาหนะ 

ระยะทาง 
ถึงโรงเรียน

หลัก 

ลักษณะ
การจัดค่า
พาหณะ 

หมายเหต ุ

รวม วันที่
ประกาศ

รวม 

ระบุชั้นที่
รวม 

เลิก วันที่ประกาศ 
เลิก 

21 บ้านทางขวาง แวงน้อย 85  29 บ้านโคกสง่า รวม 16 พ.ค.57 ป.3-6   12 5 ค่าบริหาร
จัดการรถ 
นข 8434 

 

30 บ้านหันโสกเชือก    เลิก 3-พ.ย.-66 0 4 ค่าบริหาร
จัดการรถ 
นข 8434 

 

22 บ้านวังขอนพาดหนอง
แวง 

พล 145 10 31 บ้านหนองหว้าสามัคคี รวม 1-พ.ย.-62 ทุกช่วงชั้น เลิก 3-พ.ย.-66 6 4 รายหัว  

23 หนองฉันเพลฮ่องแซง
ประชาสรร 

พล 40 2 32 บ้านหนองทุ่มหนองสะแบง รวม 16-พ.ค.-61 ทุกช่วงชั้น เลิก 27-ม.ค.-67  3.25   

24 บ้านเก่าง้ิวหนองบั่ว (คุรุ
ราษฎร์ประสิทธิ์) 

พล 48 7 33 บ้านหนองม่วงใหญ่หนองตา
นา 

 16-พ.ค.-61 ทุกช่วงชั้น เลิก 11-พ.ย.-62 12 3.85 รายหัว  

25 บ้านห้วยทรายทุ่งมน แวงน้อย 156  34 บ้านโนนทองหลางโคกสูง รวม 16-พ.ค.-61 ทุกช่วงชั้น   15 4 รายหัว  

26 บ้านสวองหนองไผ่ล้อม หนองสองห้อง 220  35 บ้านหนองบัวแดง รวม 21-ต.ค.-65 ทุกช่วงชั้น   2 3 รายหัว  

27 บ้านหนองสองห้อง หนองสองห้อง 141  36 บ้านเปาะ รวม 16-พ.ค.-61 ป.3-6   12 7 ค่าบริหาร
จัดการรถ 
นข 2664 

 

28 ไตรมิตรวิทยา หนองสองห้อง 189 14 37 บ้านโนนกราด รวม 16-พ.ค.-61 ทุกช่วงชั้น เลิก 3-พ.ย.-66 43 3 รายหัว  

38 บ้านขาม รวม 21-ก.ค.-54 ทุกช่วงชั้น เลิก 21-ธ.ค.-59 27 4.34 รายหัว  

29 บ้านคอนฉิม แวงใหญ่ 169 14 39 บ้านโนนใหญ่    เลิก 11-ก.ค.-62 14 2 รายหัว  

40 บ้านดงบังคุรุราษฎร์อุปถัมภ์ รวม 3-พ.ย.-66 ทุกช่วงชั้น   0 2.25  
 

 

30 บ้านโนนแดง 
 

โนนศิลา 304 11 41 บ้านหนองทุ่มหนองหว้า รวม 27-ส.ค.-64 ทุกช่วงชั้น เลิก 27-ม.ค.-67  3.21   
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ที่ โรงเรียนหลัก อ าเภอ จ านวน 
นักเรียน
โรงเรียน

หลัก 

จ านวนครู 
ณ 

15 ก.ค. 67 

ที่ โรงเรียนเครือข่าย สถานะ จ านวน
นักเรียนที่

ขอค่า
พาหนะ 

ระยะทาง 
ถึงโรงเรียน

หลัก 

ลักษณะ
การจัดค่า
พาหณะ 

หมายเหต ุ

รวม วันที่
ประกาศ

รวม 

ระบุชั้นที่
รวม 

เลิก วันที่ประกาศ 
เลิก 

31 บ้านแวงน้อย แวงน้อย 157  42 บ้านหนองหญ้าปล้องพัฒนา รวม 31-ม.ค.-65 ทุกช่วงชั้น   14 3.39 ค่าบริหาร
จัดการรถ 
นข 2663 

 

32 บ้านโคกล่ามโนนกอก
สามัคคี 

พล 137  43 บ้านหนองแปน     เลิก 27-ม.ค.-67  6.3   

33 บ้านหนองไทร หนองสองห้อง 18  44 บ้านโนนเหลื่อมหัวขัว รวม 16-พ.ค.-61 ป.1-3    4.24   

34 บ้านโนนเหลื่อมหัวขัว หนองสองห้อง 45  45 บ้านหนองไทร รวม 16-พ.ค.-61 ป.4-6    4.24   

35 บ้านโคกใหญ่หนองสอง
ห้อง 

แวงน้อย 83  46 บ้านตลาดหนองแก รวม 16-พ.ค.-61 ป.5-6    3.5   

36 บ้านชาดหนองเหล็ก หนองสองห้อง 53  47 บ้านสว่างวิทยา รวม 16-พ.ค.-61 ป.6    2.65   

37 บ้านเพ็กใหญ่และสระบัว 
(คุรุราษฎร์สามัคคี) 

พล 68  48 บ้านยานางโนนแต ้ รวม 21-ธ.ค.-59 ป.4-6    2.98   

     49 บ้านหนองสะแบงสามัคคี รวม 21-ธ.ค.-59 ป.4-6    3.23   

  แวงน้อย   50 บ้านหนองบัวเลิง    เลิก 25-ก.พ.-51     
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สรุปข้อมูลการบริหารพื้นที่ใช้ประโยชน์ของโรงเรียนขนาดเล็กที่ กรณี รวม/เลิกสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ข้อมูล นักเรียน ณ 10  มิ.ย. 2567 

 

ข้อมูลโรงเรียนหลัก ข้อมูลโรงเรียนเครือข่าย ข้อมูลที่ดิน ข้อมูลการส่งคืนที่ราชพัสดุ 

ที่ ชื่อโรงเรียน อ าเภอ จ านวน
นักเรียน 

จ านวนครู 
ข้อมูล 

ณ 
วันที่ 15 ก.ค. 

67 

ที่ ชื่อโรงเรียน ลักษณะ ที่ 
ราช
พัสดุ 
(√) 
 

จ านวน อ่ืน ๆ  
ระบุ 

ส่งคืน 
(√) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังมิได้
ด าเนิน
การ

ส่งคืน 

(ว/ด/ป) รวม/เลิก จ านวนนักเรียน 
ที่รับ 

ค่าพาหนะ 

ไร่ งาน ตารางวา 

1 บ้านหนองโกโสก
กระหนวน 

แวงน้อย 83 4 1 บ้านโสกกระหนวน 25 มิ.ย.55 เลิก 35 √ 5       

2 บ้านโนนเขวา
ประชาศึกษา 

แวงน้อย 80 5 2 บ้านโพนงาม 21 ก.ค.54 เลิก 26 √ 4  55     

3 บ้านปุาเปูงน้ าซับ
หนองหญ้าขาว 

แวงน้อย 14 3 3 บ้านปุาเปูง สาขา
หนองหญ้าขาว 

11 ก.ค.62 เลิก 6 √ 11  43     

4 ชุมชนบ้านโคกสี แวงน้อย 209 12 4 บ้านโนนศิลา 25 ก.พ.51 เลิก 34 √ 13 2 57     

5 บ้านหญ้าคา 25 ก.พ.51 เลิก 10 √ 9 3 57     

5 บ้านรวงโนนไทโนน
โจด 

แวงน้อย 60 2 6 บ้านปุาไม้อุทิศ1 
(บ้านลาด) 

15 ธ.ค.63 เลิก 0 √ 8 1 71     

6 บ้านหนองแวงท่า
วัด 

แวงน้อย 238 14 7 บ้านหนองโกน้อย 24 ก.ค.52 เลิก 16 √ 7       

7 บ้านดอนดู่ หนองสองห้อง 84 5 8 บ้านหนองบัวลอง 19 มิ.ย.60 เลิก 41 √ 6 1 25  √   

8 บ้านส าโรง หนองสองห้อง 142 14 9 บ้านเหล่านกชุม 27 ม.ค.66 เลิก 6 √ 7 3 21     

9 บ้านหนองตะครอง
บ้านโกรก 

หนองสองห้อง 51 2 10 บ้านโกรก 8 ก.ค.56 เลิก 11 √ 19 1 10     

10 บ้านตะกั่วปุา หนองสองห้อง 48 4 11 บ้านหนองคูบัว 19 มิ.ย.60 เลิก 16 √ 5 1      

11 บ้านหนองกุงโนน
ทัน 

หนองสองห้อง 186 15 12 บ้านคึมชาด 15 ธ.ค.63 เลิก 45 √ 3 1 78     
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ข้อมูลโรงเรียนหลัก ข้อมูลโรงเรียนเครือข่าย ข้อมูลที่ดิน ข้อมูลการส่งคืนที่ราชพัสดุ 

ที่ ชื่อโรงเรียน อ าเภอ จ านวน
นักเรียน 

จ านวนครู 
ข้อมูล 

ณ 
วันที่ 15 ก.ค. 

67 

ที่ ชื่อโรงเรียน ลักษณะ ที่ 
ราชพัสดุ 

(√) 
 

จ านวน อ่ืน ๆ  
ระบุ 

ส่งคืน 
(√) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังมิได้
ด าเนิน
การ

ส่งคืน 

(ว/ด/ป) รวม/
เลิก 

จ านวน
นักเรียน 

ที่รับ 
ค่าพาหนะ 

ไร่ งาน ตารางวา 

12 ชุมชนหนองสอง
ห้องคุรุราษฎร์
รังสรรค์ 

หนองสอง
ห้อง 

966 39 13 บ้านโนนสว่าง 19 มิ.ย.60 เลิก 20 √ 5 2 20     

14 บ้านขุมปูน 19 มิ.ย.60 เลิก 21 √ 8 2 32  √   

13 บ้านโคกล่ามกลาง
ต าแยฯ 

พล 76 6 15 บ้านเพ็กน้อย 11 กค.62 เลิก 10 √ 3 2 8     

14 หนองมะเขือ
ซองแมวโคกไม้งาม
วิทยา 

พล 61 5 16 บ้านโคกไม้งาม 21 ก.ค.54 เลิก 11         

17 บ้านปุาพร้าว -บูรณะ 10 ส.ค.63 เลิก 18 √ 11 - -     

15 ชุมชนบ้านชาด พล 108 9 18 บ้านหนองห้าง 15 ธค.63 เลิก 25 √ 7 1 19     

16 บ้านหนองแวงโสก
พระ 

พล 69 6 19 ผ่านบางอนุสรณ์ 19 มิ.ย.60 เลิก 3 √ 10 - -     

20 บ้านหนองหญ้าปล้อง 21 ก.ค.54 เลิก 7 √ 7 1      

17 บ้านโสกไผ่โสก
เหลื่อม 

แวงใหญ่ 77 5 21 บ้านโสกไผ่ สาขาโสก
เหลื่อม 

21 ก.ค.54 เลิก 15 √ 1       

18 บ้านรัตนะ แวงใหญ่ 152 14 22 บ้านรัตนะสาขาชีท่า
วังเวิน 

21 ก.ค.54 เลิก 20         

23 บ้านปุาไม้งาม 19 มิ.ย.60 เลิก 41 √ 104 1 -     

19 บ้านทางขวาง แวงน้อย 85  24 บ้านหันโสกเชือก 3 พ.ย.66 เลิก 0 √ 5 - 39     

20 บ้านวังขอนพาด
หนองแวง 

พล 145 10 25 บ้านหนองหว้าสามัคคี 3 พ.ย.66 เลิก 6 √ 6 2 87     

21 หนองฉันเพลฮ่อง 
แซงประชาสรร 
 

พล 40 2 26 บ้านหนองทุ่มหนอง
สะแบง 

27 ม.ค.66 เลิก 0 √ 10 3 89  √   
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ข้อมูลโรงเรียนหลัก ข้อมูลโรงเรียนเครือข่าย ข้อมูลที่ดิน ข้อมูลการส่งคืนที่ราชพัสดุ 

ที่ ชื่อโรงเรียน อ าเภอ จ านวน
นักเรียน 

จ านวนครู 
ข้อมูล 

ณ 
วันที่ 15 ก.ค. 

67 

ที่ ชื่อโรงเรียน ลักษณะ ที่ 
ราช
พัสดุ 
(√) 
 

จ านวน อ่ืน ๆ  
ระบุ 

ส่งคืน 
(√) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังมิได้
ด าเนิน
การ

ส่งคืน 

(ว/ด/ป) รวม/เลิก จ านวนนักเรียน 
ที่รับ 

ค่าพาหนะ 

ไร่ งาน ตารางวา 

22 บ้านเก่าง้ิวหนองบั่ว พล 48 7 27 บ้านหนองม่วงใหญ่
หนองตานา 

1 พ.ย.62 เลิก 12 √ 10 2 37  √   

23 ไตรมิตรวิทยา หนองสอง
ห้อง 

189 14 28 บ้านโนนกราด 3 พ.ย.66 เลิก 43 √ 4 3 48     

29 บ้านขาม 19 มิ.ย.60 เลิก 27 √ 2 - 49     

24 คอนฉิม แวงใหญ่ 169 14 30 บ้านโนนใหญ่ 11 ก.ค.62 เลิก 14 √ 5 1 33     

25 บ้านโนนแดง โนนศิลา 304 11 31 หนองทุ่มหนองหว้า 27 ม.ค.66 เลิก 0 √ 6 - -     

26 โคกล่ามโนนกอก
สามัคคี 

พล 137   32 บ้านหนองแปน  27 ม.ค.66 เลิก 0 √ 3 3 69  √   

     33 บ้านหนองบัวเลิง 25 ก.พ.51 เลิก 0         
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คณะผู้จัดท า 
 

ที่ปรึกษา 
1. ดร.ณัชญานุช  สุดชาดี   ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
2. นายชุติพนธ์  จะชาลี   รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
3. นายวีระพงษ์  มะโนขันธุ์  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
4. นายโอวาท  อดทน   รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
 
คณะผู้จัดท า 
1. นายวีระพงษ์  มะโนขันธุ์  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
2. นางศุภิสรา  ศรีไสย   ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
3. นางสาวเชนิยา  เศษสันต์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 
4. นายจักรพงษ์  ใจซื่อ   นักวิเคราะห์นโยบานและแผน ปฏิบัติการ 
5. นางสาวจิรนันท์  จันทร์ประทัด  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 
6. นางสาวสุจิตรา  หล่มเหลา  เจ้าพนักงานธุรการ ช านาญงาน 
7. นางสาวเพ็ญวิไล  ไทยเมืองพล  อัตราจ้าง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
8. นางสาวสุวนันท์  กล่ ากลาง   อัตราจ้าง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
 
บรรณาธิการ 
1. นางศุภิสรา  ศรีไสย   ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
2. นางสาวสุจิตรา  หล่มเหลา  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
 
ออกแบบปก 
1. นางสาวเพ็ญวิไล  ไทยเมืองพล  อัตราจ้าง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
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